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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรอนุปริญญา  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

หลักสูตรปรับปรุง 2561 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  วิทยาลัยชุมชนระนอง 
สาขาวิชา   คอมพิวเตอรธุรกิจ 
     

     หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 

1. ช่ือหลักสูตร 
ช่ือหลักสูตร (ภาษาไทย)   หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
ช่ือหลักสูตร(ภาษาอังกฤษ)   Associate Program in Business Computer 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  
ช่ือเต็ม (ภาษาไทย)   อนุปริญญา  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
ช่ือเต็ม (ภาษาอังกฤษ)  Associate Degree in Business Computer 
ช่ือยอ (ภาษาไทย)     อ.(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
ช่ือยอ (ภาษาอังกฤษ)   A.(Business Computer) 

3. วิชาเอก - ไมมี - 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียน 
จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 90  หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

หลักสูตรอนุปริญญา 3 ป ระดับท่ี 1 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
5.2 ภาษาท่ีใช 

ภาษาไทย 
 5.3 การรับเขาศึกษา 
  รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาตางประเทศท่ีสามารถฟง พูด อาน เขียน และเขาใจภาษาไทยไดเปน
 อยางดี 
 5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืนหรือหนวยงานอ่ืน 

   - ไมมี - 
 5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
  ใหอนุปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 ปรับปรุงจากหลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 

       เปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2561 
  คณะอนุกรรมการวิชาการ กลั่นกรองหลักสูตรในการประชุม 

  ครั้งท่ี 2/2561 วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561 
  สภาวิทยาลัยชุมชนระนอง อนุมัติ / เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  
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  ครั้งท่ี 7/2561 วันท่ี 25 กรกฎาคม 2561  

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพแลมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

ในป พ.ศ. 2562 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
 ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สามารถประกอบอาชีพเปน
ผูปฏิบัติงานไดในหนวยงานของรัฐบาล และหนวยงานเอกชน ในตําแหนงงาน เจาหนาท่ีคอมพิวเตอร เจาหนาท่ี
บันทึกขอมูล เจาหนาท่ีดูแลเว็บไซต เจาหนาท่ีธุรการพนักงานท่ัวไป เปนตน รวมท้ังเปนผูประกอบการเก่ียวกับ
ธุรกิจคอมพิวเตอร และอินเทอรเน็ต 

 
9. อาจารยประจําหลักสูตร 

เลขประจําตัว
ประชาชน 

ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ
สูงสุด 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษา 

จาก ป 

3910200003xxx นางสาวชริตา                        
    สินภัทรวรากุล 

- วท.ม. 
 
 

วท.บ. 
 

การจัดการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
วิทยาการ
คอมพิวเตอร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 
 
สถาบันราชภัฏสุราษฎรธานี 

2549 
 
 

2545 

5650100028xxx นายคุณกร   
             บุญยิ้ม 

- ศศ.ม. 

ค.บ. 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 
คอมพิวเตอร
ศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภฎัพิบูล   
  สงคราม   
มหาวิทยาลยัราชภฎัพิบูล 

  สงคราม 

2552 

2547 

1859900009xxx นางสาวรุงรัตน   
          เภาวิเศษ 

- รป.ม. 
บธ.บ. 

การบริหารท่ัวไป 
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร
ธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร
ธานี 

2554 
 

2551 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
  วิทยาลัยชุมชนระนอง และสถานท่ีจัดการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนระนอง ในพ้ืนท่ีจังหวัดระนอง 
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 ประเทศไทยภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) และกรอบ
ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) ท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
มุงพัฒนาประเทศสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ประกอบกับความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศและ
อินเทอรเน็ตสงผลกระทบดานเศรษฐกิจของการดําเนินชีวิต การบริหารประเทศจึงใหความสําคัญกับการ
ขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ท่ีเรียกวา นโยบาย "ไทยแลนด 4.0" 
มีจุดมุงหมายใหประเทศมีความสามารถในการแขงขันระดับโลก และรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของระบบ
เศรษฐกิจโลกท่ีเปลี่ยนผานไปสูระบบเศรษฐกิจดิจิทัล การพัฒนากําลังคนใหมีความรู ความสามารถ และทักษะ
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือเปนกําลังสําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจจึงเปนสิ่งจําเปน สอด
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รับกับความตองการของตลาดแรงงานท่ีตองการบุคลากรท่ีมีความรูและทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร รวมถึงสามารถประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศใชงานในดานตางๆ ขององคกรไดเปนอยางดี 
 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  
 จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ท่ีมุงพัฒนาศักยภาพคนใน
ทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ โดยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู โดยเฉพาะวัยรุนตองมีทักษะการเรียนรู ทักษะชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนภายใต
บริบทสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม ขณะท่ีความกาวหนาในเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสงผลตอการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพสังคมและวัฒนธรรมเฉกเชนเดียวกับระบบเศรษฐกิจ ผูคนในสังคมมีวิถีชีวิตท่ี
เปลี่ยนแปลงไป การดําเนินชีวิตประจําวันไดรับอิทธิพลจากความทันสมัยของเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร โดยเขามามีสวนรวมในการดําเนินชีวิตประจําวันจนอาจกลาวไดวาเปนสิ่งจําเปนในชีวิตไปแลว สงผลให
เกิดความสะดวกแกผูคนท่ีอยูหางไกลสามารถเขาถึงขอมูล ขาวสารไดอยางสะดวกรวดเร็ว สามารถคนหาขอมูล
และเขาถึงแหลงความรูเพ่ือพัฒนาตนเองและสงเสริมการเรียนรูไดตลอดชีวิต เพ่ือเสริมสรางประโยชนใหกับ
ตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร  
 ผลกระทบจากสถานการณภายนอกจึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกท่ีมีศักยภาพ และสามารถ
ปรับเปลี่ยนไดตามพัฒนาการของระบบสารสนเทศ ระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศ ระบบเทคโนโลยีเครือขาย เพ่ือ
รองรับการแขงขันในระบบการคาเสรี และ ประชาคมตาง ๆ ท่ีเขามามีบทบาทสําคัญ มีผลกระทบตอธุรกิจ
ภายในประเทศในทุกระดับ โดยการผลิตบุคลากรทางคอมพิวเตอร ท่ีมีความพรอมท่ีจะปฏิบัติงานในองคกรทาง
ธุรกิจ มี ความเขาใจในสถานการณทางธุรกิจ สามารถนําหรือพัฒนาระบบสารสนเทศ ระบบเทคโนโลย ี
ท่ีเหมาะสมใหกับหนวยงานหรือองคกรท่ีตนสังกัด เขามาใชใหเปนขอไดเปรียบ หรือเครื่องมือ ท่ีสราง
ความสามารถในการสรางความสําเร็จสําหรับกิจการธุรกิจ รวมถึงการดูแลระบบ ประมวลผลใหสามารถทํางาน
อยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง รวดเร็ว มีความสามารถในการ ปรับตัว เรียนรูเทคโนโลยีใหมเพ่ือประยุกตใชกับ
องคกรธุรกิจอยางสมํ่าเสมอ อีกท้ังเปนผูมี คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 
 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  
 พันธกิจของสถาบันวิทยาลัยชุมชนเปนสถานศึกษาในระดับอุดมศึกษาท่ีต่ํากวาปริญญาซ่ึงจัดการศึกษาโดย
วิทยาลัยชุมชน มีวัตถุประสงคเพ่ือใหการศึกษา วิจัย ใหบริการทางวิชาการ ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือสรางความเขมแข็งของทองถ่ินและชุมชน การพัฒนาท่ียั่งยืน เสริมสราง
ศักยภาพบุคคล ตอบสนองและสอดคลองตอความตองการและการประกอบอาชีพของทองถ่ินและชุมชน โดย
พันธกิจตามแผนกลยุทธการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน ระยะ 5 ป : เนนการดําเนินพันธกิจท่ีเปนการดําเนินงาน 
3 Tracks คือ Track ชุมชน : การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ินชุมชน Track อาชีพ : เปนการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาอาชีพท่ีมุงตอบสนองความตองการแรงงาน ทักษะ และการประกอบอาชีพอิสระ และTrack 
อนุปริญญา : เปนการจัดการศึกษาท่ีเนนตอบสนองความตองการศึกษาตอระดับปริญญาของคนในชุมชนโดยยึด
โยงกับสถาบันอุดมศึกษาหลักสูตรระดับอนุปริญญาสาขาท่ีนิยมเรียนมาก เชน การปกครองทองถ่ิน การศึกษา
ปฐมวัย คอมพิวเตอรธุรกิจ สาธารณสุขชุมชน เปนตน 

จากผลกระทบสถานการณภายนอกมีความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบันวิทยาลัยชุมชนท่ีจะตองมุงสู
ความเปนเลิศทางดานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีต่ํากวาปริญญา เพ่ือเตรียมความพรอมของนักศึกษา
สําหรับการศึกษาตอปริญญา และการประกอบอาชีพท่ีตอบสนองความตองการของทองถ่ินและชุมชน เพ่ือสราง
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ความเขมแข็งและยั่งยืน กาวทันตอการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม วัฒนธรรม และระบบเศรษฐกิจ มุงเนนการ
ประยุกตใชศาสตรทางดานคอมพิวเตอรและบริหารธุรกิจ สนับสนุนการใชทรัพยากร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
สมัยใหมใหแกชุมชนทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะสงผลตอการพัฒนาและสรางความเจริญกาวหนา
ใหแกชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไปในอนาคต 
 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน  
 13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 
   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของวิทยาลัยชุมชน   
 13.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  
   ทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืน สามารถเลือกเรียนเปนวิชาเลือกเสรี 
 13.3 การบริหารจัดการ 
 13.3.1 ประชุม รวมปรึกษาหารือกันระหวางผูสอน ท่ีสอนในรายวิชาเดียวกัน เพ่ือใหไดเนื้อหา
ความรูและทักษะทางการทองเท่ียวตามความตองการของหลักสูตร  
 13.3.2 นิเทศและติดตามการจัดการศึกษา เพ่ือประเมินคุณภาพการเรียน สถานท่ีจัดการศึกษา 
ผูสอน และแหลงทรัพยากรตางๆ  
 13.3.3 ทดสอบความรูความสามารถของผูเรียนกอนจบการศึกษา โดยความรวมมือจากสถาน
ประกอบการ 
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หมวดที ่2 
ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

  สรางสรรคเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันทางธุรกิจ 
 1.2 ความสําคัญของหลักสูตร            

  เปนหลักสูตรท่ีตอบสนองการพัฒนาธุรกิจของชุมชน 
 1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
  เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถและคุณลักษณะ ดังนี้ 

 (1)  มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตยสุจริต ขยันหม่ันเพียร ตามจรรยาบรรณของนักวิชาชีพ
คอมพิวเตอร 

 (2)  มีความรู ความเขาใจทางคอมพิวเตอรเพ่ือใชในทางธุรกิจ  
 (3)  มีทักษะทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอร เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานในธุรกิจ 
 (4)  สามารถสื่อสารและสรางเครือขายเพ่ือดําเนินงานทางธุรกิจ 
 (5)  สามารถคิดวิเคราะหและนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
 

2. แผนการพัฒนา/ปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

- พัฒนาหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชา
คอมพิ ว เตอร ธุ ร กิจ ให มี มาตรฐาน 
ตามที่ สกอ. กําหนด 

- พัฒนาหลักสูตรโดยมีพื้นฐานจาก  
มคอ.1 

- ปรับปรุงหลักสตูรทุก 5 ป 
- นําผลที่ไดจาก มคอ.7 มาดําเนินการ

ปรับปรุงหลักสูตร 

- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
- รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

- พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความ
ตองการของธุรกิจ และการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลย ี

- ติดตามความเปลี่ยนแปลงตามความ
ต องการของผู ป ระกอบการด าน
คอมพิวเตอรธุรกิจ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ
ในการใช ผู สํ า เ ร็ จการศึกษาของ
ผูประกอบการ 

- ผูประกอบการมีความพึงพอใจในดาน
ความรู ทักษะ ความสามารถในการ
ทํางานของผู สําเร็จการศึกษา โดย
เฉล่ียในระดับดี 
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     หมวดที่ 3 
  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 

 ใชระบบการศึกษาแบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ หนึ่งภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
  - ไมมี – 
 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
  - ไมมี – 
2. การดําเนินการของหลักสูตร 
 2.1 ระยะเวลาของการดําเนินการเรียนการสอน 
  2.1.1 ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนสิงหาคม – เดือนมกราคม 
  2.1.2 ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนกุมภาพันธ – เดือนกรกฎาคม 
  2.1.3 ตลอดการศึกษาในหลักสูตรใชเวลาการศึกษาไดไมเกิน 6 ปการศึกษา และมีการจัดการ
เรียนการสอนนอกวัน-เวลาราชการ คือ จัดการเรียนการสอนในวันเสาร - อาทิตย 
 2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับชวงชั้นท่ี 4 หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
หรือเทียบเทา และคุณสมบัติอ่ืนๆใหเปนไปตามขอบังคับวิทยาลัยชุมชน 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
 ขาดทักษะและความรูในวิชาคณิตศาสตร วิชาภาษาไทย และวิชาภาษาอังกฤษท่ีเพียงพอตอการเรียน

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา ขอ 2.3  
 มีการทดสอบวัดความรูพ้ืนฐานกอนเปดภาคการศึกษา และจัดใหมีการเรียนปรับพ้ืนฐานความรูใน

รายวิชาคณิตศาสตร วิชาภาษาไทย และวิชาภาษาอังกฤษ สําหรับนักศึกษาท่ีทดสอบไมผานเกณฑ 
 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

 จํานวน
นักศึกษา 

ปการศึกษา 
2561 2562 2563 2564 2565 

ช้ันปท่ี 1 20 20 20 20 20 
ช้ันปท่ี 2  20 20 20 20 
ช้ันปท่ี 3   20 20 20 

รวม  40 60 60 60 

คาดวาจะสําเร็จ
การศึกษา 

- - 20 20 20 
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 2.6 งบประมาณตามแผน 
 ใชงบประมาณแผนดินของวิทยาลัยชุมชนระนอง ดังนี้ 

หมวดรายจาย 

ภาคการศึกษา 

1/2561 2/2561 1/2562 2/2562 1/2563 
 

รวม 

 
- คาตอบแทนผูสอน 
- คาวัสดุการศึกษา 
- คาสาธารณูปโภคและ
คาอินเทอรเน็ต 
- คาบํารุงสถานท่ี (จาง
เหมาเจาหนาท่ี) 

 
99,360 
16,000 
6,000 

 
28,800 

 

 
99,360 
16,000 
6,000 

 
28,800 

 

 
99,360 
16,000 
6,000 

 
28,800 

 

 
99,360 
16,000 
6,000 

 
28,800 

 

 
99,360 
16,000 
6,000 

 
28,800 

 

 
496,800 
80,000 
18,000 

 
144,000 

คาใชจายตอหัว 7,358 7,358 7,358 7,358 7,358 36,940 

รวมท้ังสิ้น 147,160 147,160 147,160 147,160 147,160 738,800 

  
 2.7 ระบบการศึกษา 
 หลักสูตรภาคปกติ ใชแบบชั้นเรียน 
 2.8 การเทียบโอนหนวยกิต 
  ใหเปนไปตามระเบียบสถาบันวิทยาลัยชุมชน วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนของนักศึกษา พ.ศ. 
2560  
 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
 3.1 หลักสูตร 
 3.1.1 จํานวนหนวยกิต 
   หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 90  หนวยกิต  
  3.1.2 โครงสรางของหลักสูตร 

  โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาท่ีสอดคลองกับท่ีกําหนดไวในเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2548  ดังนี้ 

  1.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
  2.  หมวดวิชาเฉพาะ   ไมนอยกวา 57 หนวยกิต 

 2.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  จํานวน  21 หนวยกิต 
 2.2 วิชาชีพ    จํานวน  36 หนวยกิต 

                   2.2.1 วิชาบังคับ   จํานวน  24 หนวยกิต 
                   2.2.2 วิชาเลือก   จํานวน   9 หนวยกิต 
                   2.2.3 วิชาการฝกงาน  จํานวน  3 หนวยกิต 
   3.  หมวดวิชาเลือกเสรี   ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
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  3.1.3 รายวิชา 
   3.1.3.1 การกําหนดรหัสวิชา 
    หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
      การกําหนดรหัสวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปเปนไปตามหลักเกณฑท่ีสถาบันวิทยาลัยชุมชน
กําหนด ดังนี้ 
 

ศท XX XX 
                                                                 ลําดบัท่ีของรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                                                                 รหัสกลุมวิชา 
         01 กลุมวิชาภาษา 
         02 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         03 กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 
 
                                                                 อักษรยอหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   
 
   หมวดวิชาเฉพาะ 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ  มีหลักเกณฑกําหนดรหัสวิชา ดังนี้ 
       คธ XX XX 

                                                                 ลําดบัท่ีของรายวิชาในสาขาวิชา 
                                                                 ลําดบัท่ีของสาขาวิชา 
                                                                 อักษรยอของชื่อสาขาวิชา   
 
 3.1.3.2  รายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร 
 1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    ไมนอยกวา  30 หนวยกิต 
กลุมวิชาภาษา       ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  

รหัสวิชา  ช่ือรายวิชา     หนวยกิต(ท-ป-ศ) 
ศท 0101  ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปญญา   3 (2-2-5) 
GE 0101  Thai for Intellectual Development 
ศท 0102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1   3 (2-2-5) 
GE 0102  English for Communication 1 
ศท 0103  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2   3 (2-2-5)  
GE 0103  English for Communication 2 
ศท 0104  การพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน  3 (2-2-5) 
GE 0104  Development of Speaking and Writing Skills  
ศท 0105  ปญญาจากวรรณกรรม    3 (2-2-5) 
GE 0105  Wisdom through Literature 
ศท 0106  ภาษาอังกฤษจากนันทนาการ   3 (2-2-5)  
GE 0106  English through Recreation 
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ศท 0107  ภาษาประเทศเพ่ือนบาน     3 (2-2-5) 
GE 0107  Neighboring Countries Language  
 

กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  
รหัสวิชา  ช่ือรายวิชา     หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
ศท 0201  จังหวัดศึกษา     3 (2-2-5) 
GE 0201  Province Studies 
ศท 0202  ศิลปะและทักษะการใชชีวิต   3 (2-2-5)  
GE 0202  Arts and Skills for Self Development 
ศท 0203  พลเมืองกับความรับผิดชอบตอสังคม   3 (2-2-5) 
GE 0203  Civic Education 
ศท 0204  พลังของแผนดิน     3 (2-2-5) 
GE 0204  Vitality of the Land 
 

กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี   ไมนอยกวา  6 หนวยกิต  
รหัสวิชา  ช่ือรายวิชา     หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
ศท 0301  การเขาใจดิจิทัล     3(2-2-5) 
GE 0301  Digital Literacy 
ศท 0302  การคิดสรางสรรคและการแกปญหา  3 (2-2-5) 
GE 0302  Creative Thinking and Problem Solving 
ศท 0303  วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอมเพ่ือชีวิต   3 (2-2-5) 
GE 0303  Science and Environment for Life 
 ศท 0304  โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป   3 (2-2-5)  
GE 0304  Computer Program 
ศท 0305  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน   3 (2-2-5) 
GE 0305  Mathematics in Daily Life 

 
การจัดการเรียนการสอน 
1. รายวิชาท่ีบังคับเรียน  จํานวนไมนอยกวา  24  หนวยกิต ดังนี้ 

 1.1 กลุมวิชาภาษา      ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  
รหัสวิชา  ช่ือรายวิชา     หนวยกิต(ท-ป-ศ) 

 ศท 0101  ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปญญา   3 (2-2-5) 
 GE 0101  Thai for Intellectual Development 
 ศท 0102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1   3 (2-2-5) 
 GE 0102  English for Communication 1 

 ศท 0103  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2   3 (2-2-5) 
 GE 0103  English for Communication 2 
 
 



12 
 

  1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  
รหัสวิชา  ช่ือรายวิชา     หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
 ศท 0201  จังหวัดศึกษา     3 (2-2-5) 
 GE 0201  Province Studies 
 ศท 0202  ศิลปะและทักษะการใชชีวิต   3 (2-2-5)  
GE 0202  Arts and Skills for Self Development 
 ศท 0203  พลเมืองกับความรับผิดชอบตอสังคม   3 (2-2-5) 
 GE 0203  Civic Education 
 

1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี  ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือรายวิชา     หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
ศท 0301  การเขาใจดิจิทัล     3 (2-2-5) 
GE 0301  Digital Literacy 
ศท 0302  การคิดสรางสรรคและการแกปญหา  3 (2-2-5) 
GE 0302  Creative Thinking and Problem Solving 

 
2. รายวิชาเลือก  จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

  เลือกเรียนรายวิชาจากกลุมวิชาภาษา  มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ
เทคโนโลยี  รวมกันไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

 
2) หมวดวิชาเฉพาะ     ไมนอยกวา 57 หนวยกิต 

 (1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ จํานวน  21 หนวยกิต 
   รหัสวิชา ช่ือรายวิชา   หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
   คธ 0401 หลักเศรษฐศาสตร   3(3-0-6) 
  BC 0401 Principles of Economics 
   คธ 0402 หลักการจัดการ    3(3-0-6) 
   BC 0402 Principles of Management  
   คธ 0403 หลักการตลาด    3(3-0-6) 
   BC 0403 Principles of Marketing 
   คธ 0404 กฎหมายธุรกิจ    3(3-0-6)  
   BC 0404 Business Laws  
   คธ 0405 หลักการบัญชี    3(2-2-5)  
   BC 0405 Principles of Accounting 
   คธ 0406 ระบบปฏิบัตกิารและอินเทอรเน็ต  3(2-2-5)  
   BC 0406 Operating System and Internet 
   คธ 0407 การประกอบคอมพิวเตอรและติดตั้งซอฟตแวร   3(2-2-5)  
   BC 0407 Computer Assembling and Software Installation 
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   (2) วิชาชีพ จํานวน      36  หนวยกิต 
                             (2.1) วิชาบังคับ           ไมนอยกวา      24  หนวยกิต 
   รหัสวิชา ช่ือรายวิชา    หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
   คธ 0408 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน  3(2-2-5)  
   BC 0408 Introduction to Computer Programming 
   คธ 0409 ระบบฐานขอมูล    3(2-2-5) 
   BC 0409 Database Systems    
   คธ 0410 การวิเคราะหและออกแบบระบบ  3(2-2-5) 
   BC 0410 Systems Analysis and Design 
   คธ 0411 การสื่อสารขอมูลและระบบเครือขาย  3(2-2-5) 

BC 0411 Data Communication and Network System 
   คธ 0412 การออกแบบกราฟกส    3(2-2-5)  

BC 0412 Graphic Design 
คธ 0413 การออกแบบและพัฒนาเว็บ  3(2-2-5)  
BC 0413 Web Design and Development 

  คธ 0414 พาณิชยอิเล็กทรอนิกส  3(2-2-5)  
   BC 0414 Electronic Commerce 
   คธ 0415 โครงงานคอมพิวเตอรเพ่ือธุรกิจ    3(0-6-3) 
   BC 0415 Project in Business Computer 
 
    (2.2) วิชาเลือก                   จํานวน            9  หนวยกิต 
   จัดใหเลือกเปนกลุมวิชาตอไปนี้เพ่ือสงเสริมทักษะเฉพาะทาง หรือเลือกขามกลุมได  
   รหัสวิชา ช่ือรายวิชา    หนวยกิต (ท-ป-ศ) 
   กลุม 1 การพัฒนาเว็บไซต  
   คธ 0416 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ   3(2-2-5)  
   BC 0416 Web Programming 
   คธ 0417 การเขียนเว็บเพจดวยภาษา HTML  3(2-2-5) 
   BC 0417 และ CSS Hypertext Markup Language  

    and Cascading Style Sheet 
   คธ 0418 ระบบจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต   3(2-2-5)  
 BC 0418 Website Content Management System 
 
   กลุม 2 คอมพิวเตอรกราฟกส  
   คธ 0419 การออกแบบกราฟกสข้ันสูง   3(2-2-5)  
 BC 0419 Advance Graphic Design 
   คธ 0420 เทคโนโลยีมัลติมีเดีย   3(2-2-5) 
   BC 0420 Multimedia Technology 
   คธ 0421 การออกแบบและสรางภาพเคลื่อนไหว  3(2-2-5) 
   BC 0421 Animation Design 



14 
 

 
  กลุม 3 ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
 คธ 0422 การจัดการเครือขายคอมพิวเตอร 3(2-2-5)  
  BC 0422 Computer Network management 
 คธ 0423 ระบบปฏิบัติการเครื่องแมขาย 3(2-2-5)  
 BC 0423 Network Operating Systems for Server 
 คธ 0424 ความม่ันคงดานเครือขาย 3(2-2-5) 
 BC 0424 Network Security 
 
    (2.3) วิชาการฝกงาน  จํานวน               3  หนวยกิต 
   รหัสวิชา ช่ือรายวิชา   (ช่ังโมง) 
   คธ 0425 การฝกประสบการณ   3(320) 
   BC 0425 Field Experience in Business Computer 
 

 3) หมวดวิชาเลือกเสรี 
   เลือกเรียนรายวิชาตางๆ จากหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปหรือหมวดวิชาเฉพาะในสาขาวิชา
เดียวกันหรือตางสาขาวิชาก็ได หรือเลือกจากหลักสูตรอ่ืนใดในระดับเดียวกันจากวิทยาลัยชุมชนอ่ืนๆ โดยไม
ซํ้าซอนกับรายวิชาท่ีเรียนมาแลว สวนรายวิชาท่ีหลักสูตรระบุไมใหนับหนวยกิตในการขอจบหลักสูตรจะเลือกเรียน
เปนวิชาเลือกเสรีไมได โดยไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

3.1.4   แสดงแผนการศึกษา 
 

 
หมวดวิชา 

จํานวนหนวยกิต 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 นก. 6 6 3 6 3 6 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 57 นก.       
   1) วิขาพ้ืนฐานวิชาชีพ 21 นก. 6 3 3 3 3 3 
   2) วิชาชีพ 36 นก.       
  - วิชาชีพบังคับ 24 นก. 3 6 6 3 3 3 
 - วิชาเลือก 9 นก. - - 3 - 3 3 
 - วิชาการฝกงาน 3 นก. - - - - 3 - 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 3 นก. - - - 3 - - 

รวม 15 15 15 15 15 15 
    3.1.5  แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร 
 การจัดแผนการศึกษาไดกําหนดรายวิชาท่ีเปดสอนตามหลักสูตรในแตละภาคการศึกษา  ดังนี้ 
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ปการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-ศ) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0101 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปญญา 3(2-2-5) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0301 การรูดิจิทัล 3(2-2-5) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0402 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0406 ระบบปฎิบัตกิารและอินเทอรเนต็ 3(2-2-5) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0408 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน 3(2-2-5) 

รวม 15(11-8-26) 
 

ปการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-ศ) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0304 โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 3(2-2-5) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0302 การคิดสรางสรรคและการแกปญหา 3(2-2-5) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0407 การประกอบคอมพิวเตอรและติดตั้ง
ซอฟตแวร 

3(2-2-5) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0409 ระบบฐานขอมูล 3(2-2-5) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0412 การออกแบบกราฟกส 3(2-2-5) 

รวม 15(10-10-25) 
 

ปการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ท–ป–ศ) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0405 หลักการบัญชี 3(3-0-6) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0410 การวิเคราะหและออกแบบระบบ 3(2-2-5) 
วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0413 การออกแบบและพัฒนาเว็บ 3(2-2-5) 

วิชาชีพ (เลือก) xxxx xxxxxxxxx 3(x-x-x) 
รวม 15(x-x-x) 
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ปการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ท–ป–ศ) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0305 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(2-2-5) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0403 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0411 การสื่อสารขอมูลและระบบเครือขาย 3(2-2-5) 

วิชาเลือกเสร ี xxxx xxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวม 15(x-x-x) 
 

ปการศึกษาท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ท–ป–ศ) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0203 พลเมืองกับความรับผิดชอบตอสังคม 3(2-2-5) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0404 กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร 3(3-0-6) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0414 พาณิชยอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

วิชาชีพ (เลือก) xxxx xxxxxxxxx 3(x-x-x) 

วิชาการฝกงาน คธ 0425 ฝกประสบการณ 3(320 ชม.) 

รวม 15(x-x-x/320 ซม.) 
 

ปการศึกษาท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ท–ป–ศ) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0201 จังหวัดศึกษา 3(2-2-5) 

ศึกษาท่ัวไป ศท 0202 ศิลปะและทักษะการใชชีวิต 3(2-2-5) 

พ้ืนฐานวิชาชีพ คธ 0401 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

วิชาชีพ (บังคับ) คธ 0415 โครงงานคอมพิวเตอรเพ่ือธุรกิจ 3(3-0-6) 

วิชาชีพ (เลือก) xxxx xxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวม 15(x-x-x) 
   
 
 
 
 
 

 



17 
 

3.1.6 คําอธิบายรายวิชา 
 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

  กลุมวิชาภาษา 
 ศท 0101   ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปญญา     3 (2-2-5)
 GE 0101      Thai for Intellectual Development 

การพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยในการสื่อสาร ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน ทักษะ
การสื่อสาร การจับใจความสําคัญในการอานและการฟง การมีวิจารณญาน วิเคราะห ตีความและประเมินคา การ
ฟงเชิงลึก สุนทรียสนทนา ความมีสุนทรียภาพทางภาษา   การใชภาษาไทยในการแสวงหาความรู และสรางสรรค 
 

 ศท 0102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1    3 (2-2-5)

 GE 0102  English for Communication 1 

  ทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ โดยเนนคําศัพท สํานวน โครงสรางพ้ืนฐาน และ
วัฒนธรรมของเจาของภาษา เพ่ือติดตอสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
 
 ศท 0103  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 2    3 (2-2-5) 
 GE 0103  English for Communication 2 
 ทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ โดยเนนคําศัพท สํานวน โครงสรางระดับกลาง และ
วัฒนธรรมของเจาของภาษา เพ่ือติดตอสื่อสารในชีวิตประจําวัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทํางาน 
หมายเหตุ : ตองผานรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 มากอน 

 
ศท 0104  การพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน   3 (2-2-5) 
GE 0104    Development of Speaking and Writing Skills  

 ความสําคัญของทักษะการสื่อสาร การพูดอยางเปนทางการ การเลาเรื่องเพ่ือสรางแรงบันดาลใจ การ
นําเสนอความคิดเห็นอยางเปนระบบ การนําเสนอผลงาน การเขียนความเรียง การเขียนรายงานการศึกษาคนควา
และการทํางาน และการเขียนสรุปความ ฝกปฏิบัติการพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน 
  
 ศท 0105  ปญญาจากวรรณกรรม      3 (2-2-5) 
 GE 0105  Wisdom through Literature 

วรรณกรรม คุณคา และสนุทรียภาพจากวรรณกรรม การอาน การคิดวิเคราะห ประเมินคา      โลก
ทัศน คานิยม ความเชื่อ เพ่ือเชื่อมโยงมนุษยกับผลงานสรางสรรคดานวรรณกรรม จากวรรณกรรมคัดสรร 

 
ศท 0106   ภาษาอังกฤษจากนันทนาการ     3 (2-2-5) 
GE 0106  English through Recreation 

ฝกทักษะการฟงและการพูด โดยใชกิจกรรรมนันทนาการเปนสื่อชวยในการถายทอดความหมาย การ
นําคําศัพท สํานวน ประโยค และการออกเสียง สามารถสื่อความคิดและความหมายไดถูกตอง 
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ศท 0107  ภาษาประเทศเพ่ือนบาน      3 (2-2-5) 
GE 0107  Neighboring Countries Languages 

ทักษะการฟง พูด อาน และเขียน คําศัพทและสํานวนท่ีใชสื่อสารในชีวิตประจําวัน ความเขาใจ ใน
วัฒนธรรมของเจาของภาษา (เลือกภาษาประเทศเพ่ือนบานภาษาใดภาษาหนึ่งท่ีใกลกับท่ีตั้งของวิทยาลัยชุมชน 
ภาษาเขมร (Khmer Language) ภาษาจีน (Chinese) ภาษาลาว (Laotian) ภาษามาเลเซีย (Bahasa Malaysia) 
หรือภาษาพมา (Burmese)) 
 

กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 ศท 0201  จังหวัดศึกษา      3 (2-2-5) 
 GE 0201  Province Studies   
 บริบทชุมชนและจังหวัดของตนเอง ความเปนชุมชนและความเขมแข็งของชุมชน การศึกษาชุมชน 
เครื่องมือสําหรับปฏิบัติการเรียนรูชุมชนในภาคสนาม ปญหาและแนวทางการพัฒนาชุมชน และการมีสวนรวม ใน
การพัฒนาชุมชน 

 
 ศท 0202  ศิลปะและทักษะการใชชีวิต    3 (2-2-5) 
 GE 0202    Arts and Skills for Self Development 
 การวางจุดมุงหมายและการจัดการชีวิต ปญญาทางอารมณ หลักธรรมท่ีใชในการดําเนินชีวิต  ภาวะ
ผูนํา การรูจักใชเงิน การพัฒนาตนและการเห็นคุณคาแหงตน สุนทรียภาพของชีวิต การเรียนรูบุคคล      ในชุมชน
ท่ีเปนแบบอยางการดําเนินชีวิต และดํารงชีวิตอยางมีความสุข 

 
ศท 0203  พลเมืองกับความรับผิดชอบตอสังคม   3 (2-2-5) 
GE 0203  Civic Education 

  ความเปนพลเมือง สิทธิ เสรีภาพ ความยุติธรรม หนาท่ีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม คุณคา
และเอกลักษณท่ีดีงามอยางไทย การมีจิตอาสา และสํานึกสาธารณะ การมีสวนรวมในระบบประชาธิปไตย 
วิเคราะหปญหา ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับสังคม และเสนอแนวทางแกปญหาในสังคมอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม 
การจัดทําโครงการในบทบาทหนาท่ีของพลเมือง 
 

ศท 0204  พลังของแผนดิน      3 (2-2-5) 
GE 0204  Vitality of the Land 

ความเขาใจเก่ียวกับพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช (ร.9)  
หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ การดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาหรือการจัดทําโครงงาน 

 
กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี บังคับ  ๖ หนวยกิต 

 ศท 0301  การเขาใจดิจิทัล      3 (2-2-5)

 GE 0301  Digital Literacy 

  ความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล การสื่อสารในยุคดิจิทัล การทําธุรกรรมออนไลน สังคม
ออนไลน การเรียนรูและการสืบคนจากสื่อดิจิทัล การวิเคราะหและรูเทาทันสื่อ นําเสนอในรูปแบบดิจิทัล 
ผลกระทบ ความปลอดภัย คุณธรรมจริยธรรม และกฎหมาย ท่ีเก่ียวของกับการใชสื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล 
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ศท 0302  การคิดสรางสรรคและการแกปญหา    3 (2-2-5) 
GE 0302    Creative Thinking and Problem Solving  

การคิดสรางสรรค เทคนิค เครื่องมือ และกระบวนการคิดสรางสรรค การฝกคิดสรางสรรค วิธีการ
แกปญหา กระบวนการฝกการคิดแกปญหา  

 
 ศท 0303  วิทยาศาสตรและส่ิงแวดลอมเพ่ือชีวิต   3 (2-2-5) 
  GE 0303  Science and Environment for Life 
 กระบวนการคิดและการแกปญหาทางวิทยาศาสตร มนุษยและสิ่งแวดลอม ผลกระทบจากปญหา
สิ่งแวดลอม วิกฤตพลังงาน ภาวะโลกรอน และสารมลพิษในสิ่งแวดลอม การอนุรักษสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 
 ศท 0304  โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป    3 (2-2-5) 

GE 0304  Computer Program 
โปรแกรมสําเร็จรูปในการทํางาน การใชงานและบํารุงรักษาคอมพิวเตอร ฝกโปรแกรมประมวล 

ผลคํา ตารางคํานวณ และการนําเสนองาน ในการพิมพและจัดทํารูปแบบเอกสาร การแสดงผลดวยกราฟ การ
จัดการฐานขอมูลเบื้องตน การสรางการนําเสนองาน การทํามัลติมีเดีย 
 

ศท 0305  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน    3 (2-2-5) 

GE 0305  Mathematics in Daily Life 

วิธีคิดและกระบวนการทางคณิตศาสตร การใหเหตุผลแบบนิรนัยและอุปนัย การวัดในมาตราวัดตางๆ 
การหาพ้ืนท่ีผิวและปริมาตร อัตราสวนและรอยละ การคํานวณภาษี กําไร คาเสื่อมราคา ดอกเบี้ย และสวนลด 
ข้ันตอนในการสํารวจขอมูล  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูลเบื้องตน ความ
นาจะเปน และการตัดสินใจเชิงสถิติเบื้องตน 
   
 ข.หมวดวิชาเฉพาะ 
 
คธ 0401 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 
BC 0401 Principles of Economics 

 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร อุปสงค อุปทาน และความยืดหยุน ตลาดในระบบเศรษฐกิจ 

การผลิต  ตน ทุนการผลิต  รายรับจากการผลิต  การ กําหนดราคาและผลผลิต  รายไดประชาชาต ิ 
การออม การบริโภค การเงินการธนาคาร การลงทุน การคาระหวางประเทศ เงินเฟอ เงินฝด วัฏจักรเศรษฐกิจการ
พัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได ปญหาทางเศรษฐกิจ 
คธ 0402 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 
BC 0402 Principles of Management 

 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีหลักการจัดการ กระบวนการจัดการธุรกิจ เทคนิคการจัดการ การวางแผนการจัด

องคการ การบริหารงานบุคคล การควบคุม การติดตามและประเมินผล การใชเทคโนโลยีใหมๆ เพ่ือการจัดการ 
การประยุกตหลักการจัดการในงานอาชีพ ความรับผิดชอบ และจริยธรรมทางธุรกิจ 
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คธ 0403 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
BC 0403   Principles of Marketing 

 
หลักการ แนวคิด บทบาท พัฒนาการ ความสําคัญของการตลาด กิจกรรมและหนาท่ีตางๆ ทางการตลาด 

ลักษณะของตลาด พฤติกรรมของผูบริโภค กลยุทธการตลาด สวนประสมทางการตลาด การประยุกตใชเทคโนโลยี
สมัยใหมสําหรับการตลาด จริยธรรมการตลาดและความรับผิดชอบตอสังคม 

  
คธ 0404 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
BC 0404 Business Laws 

 
แนวคิด ทฤษฏี หลักการของกฎหมายธุรกิจ กฎหมายท่ัวไป กฎหมายทางคอมพิวเตอร และภาษีอากร 

การจัดต้ังธุรกิจรูปแบบตาง ๆ  ภาษีอากรตามหลักประมวลรัษฎากรของไทย การตีความ การอุดชองวางของ
กฎหมาย วิธีการและหลักเกณฑการคํานวณภาษีอากร สิทธิและการใชสิทธิ การปฏิบัติตามกฎหมายบุคคล ทรัพย
นิติกรรม และสัญญาหนี้ละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได สัญญาซ้ือขาย สัญญาขายฝาก สัญญาเชาทรัพย
เชาซ้ือ สัญญายืม สัญญาฝากทรัพย สัญญาคํ้าประกัน สัญญาจํานอง สัญญาจํานํา สัญญาตัวแทน และนายหนา
ประกันภัยทรัพยสินทางปญญา 
 
คธ 0405                          หลักการบัญชี 3(2-2-5) 
BC 0405 Principles of Accounting 

   
แนวคิด ทฤษฏีหลักการบัญชี ปฏิบัติเก่ียวกับแมบทบัญชีความหมายของสินทรัพย หนี้สิน และสวนของ

เจาของ วิเคราะหรายการคา บันทึกรายการในสมุดรายวันท่ัวไป สมุดบัญชีแยกประเภท จัดทํางบทดลองการ
ปรับปรุง และปดบัญชี กระดาษทําการ การทํางบการเงินของกิจการใหบริการและกิจการซ้ือมาขายไปและการ
บัญชีสําหรับกิจการท่ีเขาจดทะเบียนภาษีมูลคาเพ่ิม คุณธรรมจริยธรรมทางการบัญชี และความรับผิดชอบตอสังคม 

 
คธ 0406  ระบบปฏิบัติการและอินเทอรเน็ต 3(2-2-5) 
BC 0406 Operating System and Internet 

   
 ความหมาย องคประกอบ ประเภทของคอมพิวเตอรและระบบปฏิบัติการ การใชงานระบบปฏิบัติการบน
คอมพิวเตอรสวนบุคคลและอุปกรณพกพา การจัดการแฟมขอมูล การดูแลและบํารุงรักษาระบบ การใชเครือขาย
อินเทอรเน็ตเพ่ือการสืบคนขอมูล จดหมายอิเล็กทรอนิกส พ้ืนฐานและการประยุกตใชการประมวลผลแบบคลาวด 
(Cloud Computing) สื่อสังคมออนไลน จริยธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการใชงานอินเทอรเน็ต 
คธ 0407 การประกอบคอมพิวเตอรและติดตั้งซอฟตแวร 3(2-2-5) 
BC 0407 Computer Assembling and Software Installation 

 
 หลักการทํางานของอุปกรณตางๆ บนเครื่องคอมพิวเตอร การเลือกใชอุปกรณคอมพิวเตอรตามลักษณะการ
ใชงาน การประกอบเครื่องคอมพิวเตอร การจัดการไบออส (BIOS) การติดตั้งระบบปฏิบัติการ โปรแกรมควบคุม
อุปกรณ และโปรแกรมประยุกต การปรับแตงระบบปฏิบัติการ และการแกไขปญหา 
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คธ 0408 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบ้ืองตน 3(2-2-5) 
BC 0408 Introduction to Computer Programming 

 
 ความหมาย ประเภท ของภาษาคอมพิวเตอร  โปรแกรมแปลภาษาคอมพิวเตอร  การเลือกใช
ภาษาคอมพิวเตอร การแกไขปญหาคอมพิวเตอร ทักษะการวิเคราะหปญหา การเขียนผังงาน และการเขียน 
ซูโดโคต การใชโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร ประเภทขอมูล ตัวแปร คาคงท่ี นิพจนและตัวดําเนินการ คําสั่งในการ
ควบคุมการรับและแสดงผลขอมูล การควบคุมทิศทางการทํางาน  อารเรย โปรแกรมยอย และการจัดการ
แฟมขอมูล  

 
คธ 0409 ระบบฐานขอมูล 3(2-2-5) 
BC 0409 Database Systems 

 
 แนวคิด องคประกอบ การออกแบบการจัดการฐานขอมูล การจัดโครงสรางทางตรรกะและทางกายภาพ 
การนอรมัลไลซขอมูล การใชภาษาประมวลผลขอมูล ระบบปองกันความม่ันคงของขอมูล และการใชโปรแกรม
สําเร็จรูปในการจัดการฐานขอมูล กรณีศึกษาการประยุกตใชระบบการจัดการฐานขอมูล 

 
คธ 0410   การวิเคราะหและออกแบบระบบ 3(2-2-5) 
BC 0410 Systems Analysis and Design 

 
หลักการ แนวคิด และทฤษฎี การวิเคราะหและออกแบบระบบ วัฏจักรของระบบและการดําเนินงาน

ตามวัฏจักรของระบบ กรณีศึกษาการวิเคราะหและออกแบบระบบ 
 

คธ 0411 การส่ือสารขอมูลและระบบเครือขาย 3(2-2-5) 
BC 0411 Data Communication and Network System 

 
หลักการ องคประกอบ รูปแบบการสื่อสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอร  สื่อกลางและอุปกรณสําหรับ

การสื่อสาร ประเภทของเครือขาย รูปแบบการเชื่อมตอของเครือขาย สถาปตยกรรมเครือขาย 
การควบคุมและกําหนดเสนทางสงขอมูล และการประยุกตใชเครือขายเบื้องตนในงานธุรกิจ 

 
คธ 0412 การออกแบบกราฟกส 3(2-2-5) 
BC 0412    Graphic Design 

 
ทฤษฎีการออกแบบกราฟก องคประกอบศิลป การถายภาพ การวาดภาพ หลักการออกแบบท่ีดี 

คุณสมบัติดานตางๆ ของภาพกราฟก ชนิดของขอมูลภาพกราฟก รูปแบบการจัดเก็บขอมูลกราฟก การใชโปรแกรม
สําเร็จรูปในการสรางสรรคและเผยแพรผลงาน 
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คธ 0413 การออกแบบและพัฒนาเว็บ 3(2-2-5)  
BC 0413 Web Design and Development 

 
ความหมาย ความสําคัญ หลักการออกแบบและสรางเว็บไซต องคประกอบของเว็บไซต ประเภทของ

โปรแกรมในการพัฒนาเว็บไซต และการสรางเว็บไซตเพ่ือประยุกตใชงานดานตางๆ การใชโปรแกรมสําเร็จรูปใน
การพัฒนาเว็บไซต และการอัพโหลดเว็บเพจบนเครื่องคอมพิวเตอรแมขายเพ่ือการเผยแพร 

 
คธ 0414 พาณิชยอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 
BC 0414  Electronic Commerce 

   
หลักการ แนวคิด และประเภทระบบการคาอิเล็กทรอนิกส การจัดการทางธุรกิจรูปแบบใหม  ระบบการ

รับ-จายเงินบนอินเทอรเน็ต ระบบความปลอดภัย การพัฒนาเว็บไซตและการจัดการรานคาออนไลน  
การจดโดเมนเนม ระบบการจัดสงสินคา การขนสงสินคา ชองทางการสื่อสารสมัยใหม การตลาดอิเล็กทรอนิกส  
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ  
 
คธ 0415 โครงงานคอมพิวเตอรเพ่ือธุรกิจ 3(0-6-3) 
BC 0415 Project in Business Computer 

 
ฝกปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษาความตองการระบบสารสนเทศทางธุรกิจจากหัวขอเฉพาะหรือจากบริบทจริง 

วิเคราะหปญหา กําหนดแนวทางแกปญหา ศึกษาความเปนไปไดในการพัฒนาระบบ วิเคราะหและออกแบบระบบ 
พัฒนาระบบท่ีสามารถใชงานไดจริง และจัดทําเอกสารท่ีเก่ียวของ 
 
รายวิชาเลือก 

กลุม 1 การพัฒนาเว็บไซต 
 

คธ 0416 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ 3(2-2-5) 
  BC 0416 Web Programming 

 
แนวคิดและหลักการในการออกแบบเว็บ โครงสรางของเว็บไซต ภาษาและโปรแกรมตางๆ สําหรับการ

พัฒนาแอปพลิเคชั่นบนอินเทอรเน็ต หลักการทํางานและสภาวะแวดลอมของเว็บแอปพลิเคชั่น การพัฒนา
โปรแกรมบนเว็บไซตโดยเชื่อมตอฐานขอมูลเพ่ือพัฒนาระบบงานธุรกิจ 

 
คธ 0417              การเขียนเว็บเพจดวยภาษา HTML และ CSS 3(2-2-5) 

  BC 0417 Hypertext Markup Language and Cascading Style Sheet 
 
หลักการ ทฤษฎีมาตรฐานภาษา HTML และ CSS รูปแบบคําสั่งภาษา HTML และ CSS การสรางเว็บเพจ

ดวยภาษา HTML และ CSS และเทคนิคการประยุกตใชภาษา HTML และ CSS ในการเพ่ิมประสิทธิภาพใหกับ
การพัฒนาเว็บไซต 
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คธ 0418 ระบบจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต 3(2-2-5) 
  BC 0418 Website Content Management System 

 
ความหมาย หลักการ และองคประกอบของโปรแกรมระบบจัดการเนื้อหา (Content Management 

System (CMS)) และโปรแกรมจําลอง Web Server เปรียบเทียบคุณลักษณะของโปรแกรม CMS การติดตั้ง
โปรแกรมจําลอง Web Server และโปรแกรม CMS การจัดการหมวดหมูและเนื้อหา การสรางและจัดการเมนู การ
จัดการระบบสมาชิกและกําหนดสิทธิการใชงาน การใชงานและปรับแตงเทมเพลต การใชเครื่องมือตางๆ ของ
โปรแกรม การติดตั้งและใชงานโปรแกรมเสริม การอัปโหลดและสํารองขอมูลบนเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย  
 

กลุม 2 คอมพิวเตอรกราฟกส 
 

คธ 0419 การออกแบบกราฟกสข้ันสูง    3(2-2-5) 
BC 0419 Advance Graphic Design 

 
การใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการวาดภาพ การใชเครื่องมือ และเทคนิคตางๆ สําหรับการออกแบบ

กราฟกสข้ันสูงสําหรับงานธุรกิจ หลักการออกแบบและการสรางสรรคผลงานในรูปแบบอินโฟกราฟกส และการ
เผยแพรผลงาน 

 
คธ 0420        เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 3(2-2-5) 
BC 0420 Multimedia Technology 

  
รูปแบบลักษณะและองคประกอบของสื่อมัลติมีเดีย ประเภทและการใชงานของสื่อมัลติมีเดีย ความรู

เบื้องตนในการผลิตสื่อภาพ เสียง ภาพเคลื่อนไหวและวีดีโอในระบบดิจิทัล เทคโนโลยีท่ีใชในการผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
การใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานสื่อมัลติมีเดียเพ่ือการสรางสรรคผลงาน 

 
คธ 0421 การออกแบบและสรางภาพเคล่ือนไหว 3(2-2-5) 
BC 0421 Animation Design 

 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการสรางภาพเคลื่อนไหว การออกแบบภาพรางเรื่องราวตามลําดับข้ันตอน 

(Story Board) การใชโปรแกรมสําเร็จรูปและเทคนิคการใชเครื่องมือตางๆ ของโปรแกรมสําหรับสราง
ภาพเคลื่อนไหว (Animation) ประเภทตางๆ การใสเสียงประกอบภาพเคลื่อนไหว และการสรางชิ้นงาน
ภาพเคลื่อนไหวตามการออกแบบภาพรางเรื่องราวท่ีกําหนดไว  

 
กลุม 3 ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

 
คธ 0422 การจัดการเครือขายคอมพิวเตอร 3(2-2-5)  
BC 0422 Computer Network management 
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 หลักการจัดการเครือขายคอมพิวเตอร การจัดการทรัพยากรเครือขายท่ีเชื่อมตอท้ังท่ีอยูใกลและไกล การ
จัดการบัญชีผูใชของเครือขาย การจัดการปริมาณการใชงานและการควบคุมการเขาถึงเครือขาย การจัดการระบบ
ความผิดพลาดของเครือขาย การจัดการระบบความปลอดภัยของเครือขาย และการประยุกตใชเครื่องมือตางๆ 
สําหรับการจัดการเครือขายคอมพิวเตอร 

 
คธ 0423 ระบบปฏิบัติการเครื่องแมขาย 3(2-2-5) 
BC 0423 Network Operating Systems for Server 

 
ปฏิบัติ เ ก่ียวกับการติดต้ังระบบปฏิบัติการบนเครื่องแมขาย การจัดการและกําหนดสิทธิผู ใช 

การจัดการเครื่องแมขาย การควบคุมระยะไกล การจัดการเว็บเซิรฟเวอร  ไฟลเซิรฟเวอร  ดีเอชซีพีเซิรฟเวอร 
โดเมนเนมเซิรฟเวอร พร็อกซีเซิรฟเวอร การติดตั้งและกําหนดการทํางานไฟรวอล เครื่องมือและโปรแกรม 
ในการจัดการเครื่องแมขาย 

 
คธ 0424   ความม่ันคงดานเครือขาย 3(2-2-5) 
BC 0424 Network Security 

 
เทคนิควิธีการรักษาความปลอดภัยทางดานเครือขาย ภัยคุกคาม รูปแบบและเทคนิคการบุกรุก การ

เขารหัสขอมูลและถอดรหัสขอมูล ระบบตรวจจับการบุกรุก เทคนิคการตรวจจับและการปองกันไวรัส หลักการ
ทํางานไฟรวอล การประเมินและการจัดการความเสี่ยง การกําหนดนโยบายดานความม่ันคง การกูคืนระบบ การ
ออกแบบและติดตั้งระบบความปลอดภัย 

 
คธ 0425 การฝกประสบการณ 3(320) 
BC 0425 Field Experience in Business Computer 

 
ฝกปฏิบัติดานคอมพิวเตอรธุรกิจในสถานประกอบการหรือหนวยงานท้ังภาครัฐหรือเอกชน การจัดทํา

แผนการฝกท่ีมีรายละเอียดเก่ียวกับวัตถุประสงค กระบวนการทํางาน การประเมินผลการทํางาน และ 
การปรับปรุงคุณภาพงานภายใตคําแนะนําชวยเหลือของผูมีประสบการณ 
 
 3.2 อาจารยผูสอน 
 3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

เลขประจําตัว
ประชาชน 

ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ
สูงสุด 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษา 

จาก ป 

3910200003xxx นางสาวชริตา                        
  สินภัทรวรากุล 

- วท.ม. 
 

วท.บ. 

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
วิทยาการคอมพิวเตอร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 
สถาบันราชภัฏสุราษฎรธานี 

2549 
 

2545 

5650100028xxx นายคุณกร   
            บุญยิ้ม 

- ศศ.ม. 
ค.บ. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
คอมพิวเตอรศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภฎัพิบูลสงคราม   
มหาวิทยาลยัราชภฎัพิบูลสงคราม 

2552
2547 

1859900009xxx นางสาวรุงรัตน   
         เภาวิเศษ 

- รป.ม. 
บธ.บ. 

การบริหารท่ัวไป 
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

2554 
2551 



25 
 

 3.2.2 อาจารยประจํา 
  
ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ – สกุล 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิทางวิชาการ 
หมายเลขบัตร

ประชาชน 
1 นางอมราพร  พรพงษ -  - ศศ.ม.(ยุทธศาสตรการพัฒนา)

มหาวิทยาลยัราชภฎัสรุาษฎรธานี ป 
พ.ศ.ท่ีจบ 2553 

- ป.บัณฑิต(วิชาชีพครู)               
มหาวิทยาลยัราชภฎัสรุาษฎรธานี                             
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2552 

- บธ.บ.(การบัญชี)                     
มหาวิทยาลยัเกษมบัณฑิต                            
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2541 

- ศษ.บ.(การวัดและประเมินผล)
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช      
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2560 

3841600185xxx 

2 นายนิธิพงศ อนุรักษพงศธร  - วศ.ม.(เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม)    
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม    
  เกลาธนบุร ี
   ป พ.ศ.ท่ีจบ 2546 
- วศ.บ.(วิศวกรรมชลประทาน) 
   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
   ป พ.ศ.ท่ีจบ 2542 
- ศษ.บ.(เทคโนโลยีและสื่อสาร   
  การศึกษา)        
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
  ป พ.ศ.ท่ีจบ 2557 
 

3950500010xxx 

3 
 

นางสุดารตัน  อนุรักษพงศธร  - บธ.ม.(การบัญชี) 
มหาวิทยาลยัธุรกิจบัณฑิตย  
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2546 

-ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
(การบริหารการศึกษา) 
- ป.บัณฑิต(การบรหิารการศึกษา)
มหาวิทยาลยัราชภฎัพระนคร 
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2550 
-บธ.บ.(การบัญชี)มหาวิทยาลัย 
ธุรกิจบัณฑติย พ.ศ.ท่ีจบ 2541 
-ศษ.บ.(การวัดและประเมินผล)
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2560 

3860100847xxx 
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ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ – สกุล 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิทางวิชาการ 
หมายเลขบัตร

ประชาชน 
4 นางสาวนัยนา  วรรณุทัศน  -บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร   
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2549 
-ศศ.บ.(การจัดการท่ัวไป) 
สถาบันราชภฏัสรุาษฎรธานี 
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2539 
-ป.บัณฑิต(การบริหารการศึกษา)
มหาวิทยาลยัราชภฏัภูเก็ต 
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2549 

3850100330xxx 

5 นางสาวธญารัศศ  ทองทับ  - บช.ม.(บัญชี)มหาวิทยาลัย 
 เกษตรศาสตร                             
 ป พ.ศ.ท่ีจบ 2552 
-ป.บัณฑิต(วิชาชีพครู)มหาวิทยาลยั  
 ราชภัฎสรุาษฎรธานี                     
 ป พ.ศ.ท่ีจบ 2550 
- บธ.บ.(การบัญชี)มหาวิทยาลัย

รามคําแหง   
   ป พ.ศ.ท่ีจบ  2546 

3860200323xxx 

  
  
 ๓.๒.๓ อาจารยพิเศษ 
   
ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ – สกุล 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิทางวิชาการ 
หมายเลขบัตร

ประชาชน 
1 นางคนึงนิตย สุวรรณโชต ิ -  - ศศ.ม.(ยุทธศาสตรการพัฒนา)

มหาวิทยาลยัราชภฎัสรุาษฎรธานี ป 
พ.ศ. ท่ีจบ 2554 

- ป.บัณฑิต(วิชาชีพครู) 
มหาวิทยาลยัราชภฎัสรุาษฎรธานี                      
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2552 

- ศศ.บ.(การจดัการท่ัวไป)                   
สถาบันราชภฎัสรุาษฎรธานี                        
ป พ.ศ. ท่ีจบ 2545 

3850100184xxx 

2 นายสิทธิพงษ   ไกรลาศ  -ค.อ.บ. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร)สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลา 
พระนครเหนือ                               
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2548 

3850300122xxx 

3 นายธานี  วอสุวรรณ  -วท.ม.(ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส)    
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม 
 เกลาธนบุรี    
 ป พ.ศ.ท่ีจบ 2554 
- วศ.บ.(วิศวกรรมการวัดคุม)สถาบัน

3859900044xxx 
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ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ – สกุล 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิทางวิชาการ 
หมายเลขบัตร

ประชาชน 
เทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง   
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2546 

4 นายพิทยา  มินชาต ิ  - วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัอีสเทิรนเอเชีย 
ป พ.ศ.ท่ีจบ 2552 
- วศ.บ.(วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลยัอีสเทิรนเอเชีย 
ป พ.ศ.ท่ีจบ  2549 

3969900192xxx 

5 นายสมพร  แซโคว  - คอ.ม.(วิศวกรรมไฟฟา) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอม  เกลาธนบุร ี

  ป พ.ศ.ท่ีจบ 2552 
- คอ.บ.(วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี
   ป พ.ศ.ท่ีจบ 2549 

3920400137xxx 

6 นายณัฐพล  หทัยเมธา  - ศษ.ม.(นวัตกรรมหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู) มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

   ป พ.ศ.ท่ีจบ 2557 
- วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลยัราชภฏัภูเก็ต 
  ป พ.ศ.ท่ีจบ 2549 

1859900005xxx 

7 นางสาวจิราพร                          
                  ภราดรนุวัฒน 
 

 - ศศ.ม.(การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ) มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒ 
ป พ.ศ. ท่ีจบ 2554 
- คบ.(ภาษาอังกฤษและจิตวิทยาการ
ปรึกษาและแนะแนว) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 
ป พ.ศ. ท่ีจบ 2550 

3850100135xxx 

8 นางพรพิมล  คํานวณศลิป  - ศษ.ม.(การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัย
รามคําแหง 

   ป พ.ศ.ท่ีจบ 2556 
- ศศ.บ.(ภาษาและวรรณคดีไทย) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
  ป พ.ศ.ท่ีจบ 2532 

3349900163xxx 

 
4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน) 
 การฝกประสบการณภาคสนามหรือการฝกงานมีวัตถุประสงค เพ่ือเพ่ิมพูนความรู และประสบการณ
ตรงในสถานประกอบการใหแกนักศึกษา  
 4.1 ผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
 ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
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 4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ ความ
จําเปนในการเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งข้ึน  
 4.1.2 ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต เพ่ิมภาวะผูนําในการทํางาน รูจักการคิดริเริ่ม 
สรางสรรคและเขาใจจรรยาบรรณทางวิชาชีพ  
 4.1.3 แกปญหาเฉพาะหนาในการทํางานและคิดคนนวัตกรรมใหมๆ เพ่ือลดปญหาการทํางาน และ
เพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในแผนกตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ  
 4.1.4 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี  
 4.1.5 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจนสามารถปรับตัวใหเขากับ
สถานประกอบการได  
 4.1.6 มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได  
 4.1.7 สื่อสารกับผูมาใชบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดเหมาะสม
กับระดับการทํางาน 
 4.2  ชวงเวลา 
 ภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้นปท่ี 3 
 4.3.  การจัดเวลาและตารางสอน 
 จัดเต็มเวลาในหนึ่งภาคการศึกษา จํานวน 320 ชั่วโมง 
 
5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรือวิจัย (ถามี)   
                ไมมี 
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     หมวดที ่4 
  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.1 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย - มอบหมายใหศึกษาคนควา จัดทํารายงานใน

เรื่องท่ีเก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศใหมๆ 
1.2 มีความสามารถในการวิเคราะหและแกปญหา - มอบหมายใหนักศึกษาทํางานเปนกลุม นําเสนอ 

และรับฟงความคิดเห็นจากกลุมอ่ืนๆ 
1.3 มีจิตบริการและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน - กิจกรรมการใหบริการดานคอมพิวเตอรแก

ชุมชน 
- สรางวัฒนธรรมองคกรภายในสาขาวิชา ใหมี
ความเอ้ือเฟอและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 

  
2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
 2.1 มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 2.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
   ผลการเรียนรู 
    (1) มีระเบียบวินัย ประพฤติตนตามระเบียบของสังคม  
    (2) ซ่ือสัตยสุจริตตอตนเอง และผูอ่ืน 
    (3) ขยันหม่ันเพียร อดทน  ใฝเรียนรู   
    (4) ประหยัด อดออม และเลือกใชทรัพยากรอยางคุมคา 
   กลยุทธการสอน 
    (1) การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมโดยการบูรณาการเขากับรายวิชา 
    (2) การเรียนรูจากบุคคลตนแบบ 
    (3) จัดทําโครงงานท่ีสะทอนถึงคุณธรรมและจริยธรรม 
   กลยุทธการวัดและประเมินผล 
    (1) ใชแบบสังเกตพฤติกรรมโดยอาจารยผูสอน กลุมเพ่ือนนักศึกษา  
    (2) ประเมินจากการเขารวมกิจกรรมและผลงานของนักศึกษา 
    (3) ผูเรียนประเมินตนเอง 
 2.1.2 ดานความรู 
   ผลการเรียนรู 
    (1) มีความรู ความสามารถในการใชภาษาในการเรียนรูและพัฒนาปญญาไดอยางตอเนื่อง 
    (2) มีความรู  ความเขาใจ เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรม และภู มิปญญา เขาใจ
ความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษย สังคม และธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
    (3) มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการเปลี่ยนแปลงท่ีสงผล
กระทบตอตนเองและผูอ่ืน 
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     (4) มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
และเทคโนโลย ี
   กลยุทธการสอน 
    (1) กิจกรรมเนนผูเรียนมีบทบาทในการคิดและการกระทําดวยตนเอง หรือการกระทําเปน
กลุม 
    (2) กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาคนควาแสวงหาความรู สรุปองคความรูดวยตนเอง 
และนําเสนอความรูได 
    (3) เรียนรูจากสถานการณจริง การทํากิจกรรมโครงการ รวมท้ังแลกเปลี่ยนประสบการณ 
    (4) ฝกทักษะตาง ๆ ท่ีเปนจุดเนนของแตละรายวิชา 
   กลยุทธการวัดและประเมินผล 
    (1) การกําหนดสัดสวนน้ําหนักการประเมิน ของแตละผลลัพธการเรียนรู 
    (๒) การประเมินยอยเพ่ือปรับปรุง พัฒนา และการประเมินผลรวม 
    (3) ประเมินจากการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา 
    (๔) การประเมินผลงานท่ีมอบหมาย   
 2.1.3  ทักษะทางปญญา 
   ผลการเรียนรู 
    (1) รูจักคิด วิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา เชื่อมโยงความคิดอยางองครวม  
    (2) สามารถระบุประเด็นปญหา วางแผน เสนอแนะแนวทางการแกปญหาอยางมีคุณคา
และสรางสรรค 
   กลยุทธการสอน 
    (1) การฝกทักษะยอย 
    (2) การจัดทําโครงการ หรือโครงงาน โดยการมอบหมายทํางานเปนกลุม 
    (3) การอภิปรายกลุม การแลกเปลี่ยนเรียนรู 
    (4) ฝกคิดดวยวิธีการตาง ๆ 
   กลยุทธการวัดและประเมินผล 
    (1) การประเมินผลงานท่ีมอบหมาย 
    (2) ประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะตาง ๆ 
    (3) ประเมินการทํางานรวมกัน 
 
 2.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   ผลการเรียนรู 
    (1) มีความสามัคคี สามารถอยูรวมกับผูอ่ืน ทํางานอยางมีสวนรวม มีภาวะผูนําและผูตาม 
    (2) มีจิตสาธารณะ เสียสละ เห็นคุณคาแหงการแบงปน 
    (3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง ชุมชน สังคม และสวนรวม สามารถพ่ึงตนเองได 
   กลยุทธการสอน 
    (1) การมอบหมายงาน หรือโครงการ 
    (2) การฝกการทํางานเปนทีม 
    (3) ฝกบทบาทภาวะผูนํา และผูตาม 
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   กลยุทธการวัดและประเมินผล 
    (1) ประเมินกระบวนการการทํางานเปนกลุม 
    (2) ประเมินผลงานของกลุม 
    (3) ประเมินภาวะผูนํา และผูตาม 
 2.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   ผลการเรียนรู 
    (1) ใชวิธีทางคณิตศาสตรและสถิติพ้ืนฐาน ในการศึกษาคนควาและนําไปใชไดอยาง
เหมาะสม 
    (2) มีทักษะในการสื่อสารและใชภาษาอยางมีประสิทธิภาพ 
    (3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   กลยุทธการสอน 
    (1) ฝกปฏิบัติ วิเคราะหขอมูลดวยวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติ 
    (2) ฝกการนําเสนอและการประเมินผลงานตาง ๆ 
    (3) ฝกทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูจากการปฏิบัติงาน 
   กลยุทธการวัดและประเมินผล 
    (1) ประเมินกระบวนการปฏิบตัิ 
    (2) ประเมินจากผลงานท่ีปฏิบัติ 
    (3) ประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะตาง ๆ 

  
 2.2 มาตรฐานผลการเรียนหมวดวิชาเฉพาะ 
 2.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  ผลการเรียนรู 

(1)   ซ่ือสัตย มีระเบียบวินัย รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ
ตางๆ ขององคกรและสังคม 

(2)  มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีม และแกไขขอขัดแยง สามารถ
ตัดสินใจเลือกสิ่งท่ีควรกระทํา 

กลยุทธการสอน 
(1) การรวมกันกําหนดกฎกติกาและขอบังคับในชั้นเรียนรวมกัน 
(2) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ท่ีดีงาม ดวยการชื่นชมนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมท่ีดี และ

ติดตาม ตักเตือนนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค 
(3) การมอบหมายหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม 
(4) ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกนักศึกษา 

วิธีการวัดและประเมินผล 
(1) ประเมินจากการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบในชั้นเรียนอยางสมํ่าเสมอ และนําผล

ประเมินไปปรับปรุงเปลีย่นแปลงพฤติกรรม 
(2) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายในงานของตนเองและ 

งานกลุม 
(3) ประเมินจากเหตุการณทุจริตในงานท่ีไดรับมอบหมายและการทดสอบ เชน การทุจริต

การสอบ การคัดลอกงานผูอ่ืน เปนตน 
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 2.2.2 ดานความรู 
ผลการเรียนรู 

 (1) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหารายวิชาท่ีศึกษา 
 (2) สามารถประยุกตใชความรู และวิเคราะหปญหา เพ่ือแกไขไดอยางเหมาะสมกับ

สถานการณ 
 (3) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

กลยุทธการสอน 
(1) จัดการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และการ

ประยุกตใชทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง เชน การวิเคราะหกรณีศึกษา การเขียนแผนธุรกิจ เปนตน 
(2) จัดการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมี

ประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 
  วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลตามสภาพท่ีเปนจริงในระหวางดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เชน ประเมินกระบวนการทํางาน ผลงาน และแบบฝกหัด เปนตน 

(2) ประเมินผลจากการทดสอบยอยและการทดสอบปลายภาคการศึกษา 
 2.2.3 ทักษะทางปญญา 
  ผลการเรียนรู 

(1)  สามารถคิดวิเคราะหประเด็นปญหาไดอยางเปนระบบและมีวิจารณญาณ เพ่ือสามารถ
วางแผนการทํางานและแกปญหาเฉพาะหนาไดอยางดี 

(2)  สามารถวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและทักษะเพ่ือนําไปประยุกตกับการ
แกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 
  กลยุทธการสอน 

(1) กรณีศึกษาท่ีกระตุนใหนักศึกษาไดประยุกตใชความรูและทักษะในสาขาวิชา เพ่ือการ
แกไขปญหา 

(2) การอภิปรายกลุม การระดมสมอง และเปดโอกาสใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริงใน
สถานการณตางๆ 
   วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลตามสภาพท่ีเปนจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน การ
อภิปราย การระดมสมอง วิเคราะห สังเคราะห การบูรณาการความรูและทักษะ เปนตน 

(2) ประเมินผลจากการทด สอบยอยและการทดสอบปลายภาคการศึกษา ท่ีเนนใหนักศึกษา
แกปญหา อธิบายแนวคิดของการแกปญหา และวิธีการแกปญหา โดยการประยุกตความรูท่ีเรียนมา 

 

 2.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ผลการเรียนรู 
(1) สามารถสื่อสารและประสานการทํางานกับกลุมคนท่ีหลากหลายท้ังภาษาไทยและ/หรือ

ภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(2) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 
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  กลยุทธการสอน 
มอบหมายใหนักศึกษาทํางานเปนกลุม ท่ีตองประสานงานกับผู อ่ืน หรือคนควา 

หาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูท่ีมีประสบการณ ตลอดจนการนําเสนอผลงานในชั้นเรียน และการรับ
ฟงความคิดเห็นจากบุคคลอ่ืน ๆ ในชั้นเรียน 
   วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการทํางานรวมกับเพ่ือนใน
ชั้นเรียน 

(2) ประเมินจากความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย ผลสัมฤทธิ์ของงาน ปญหา 
ท่ีเกิดข้ึนในการทํางาน และการประสานงานท้ังภายในกลุมและกับบุคคลอ่ืน 

 
 2.2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผลการเรียนรู 

(1) สามารถใชเครื่องมือทางดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัยตอการทํางานไดอยางเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

(2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใช ขอมูลทางสถิติประยุกตตอปญหา 
ท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

(3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ พรอมท้ังเลือกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนอได
อยางเหมาะสม 
  กลยุทธการสอน 

(1) ฝกปฏิบัติการใชเครื่องมือทางดานเทคโนโลยีเพ่ือการแกปญหาไดอยางเหมาะสมใน
หลากหลายสถานการณ 

(2)   มอบหมายงานใหวิเคราะหขอมูลดานธุรกิจ และจัดใหอยูในรูปแบบสารสนเทศ  
ท่ีเหมาะสม 

(3) นำเสนอผลงานจากการคนควาขอมูลดวยการสื่อสารในรูปแบบตาง ๆ และใชเทคโนโลยี ท่ี
ทันสมัยในการนําเสนอ 
  วิธีการวัดและประเมินผล 

(1) ประเมินผลจากการใชเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทาง
เทคโนโลย ีหรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของมาพัฒนาธุรกิจท่ีทันสมัย 

(2) ประเมินผลจากความสามารถในการอธิบาย สื่อสารถึงแนวความคิดการดําเนินธุรกิจ 
ขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใชระบบการจัดการ และเทคโนโลยี กรณีศึกษาตางๆ ท่ีมีการนําเสนอใน 
ชั้นเรียน ความครบถวนชัดเจนตรงประเด็น 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
3.1 มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
 1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) มีระเบียบวินัย ประพฤติตนตามระเบียบของสังคม  
  (2) ซ่ือสัตยสุจริตตอตนเอง และผูอ่ืน 
  (3) ขยันหม่ันเพียร อดทน  ใฝเรียนรู   
  (4) ประหยัด อดออม และเลือกใชทรัพยากรอยางคุมคา 
 2. ดานความรู 
  (1) มีความรู และสามารถใชภาษาในการเรียนรูและพัฒนาปญญาไดอยางตอเนื่อง 
  (2) มีความรู ความเขาใจ เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญา เขาใจความสัมพันธ

ระหวางมนุษยกับมนุษย สังคม และธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
  (3) มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการเปลี่ยนแปลงท่ีสงผลกระทบ

ตอตนเองและผูอ่ืน 
  (4) มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ

เทคโนโลย ี
 3. ดานทักษะทางปญญา  
  (1) รูจักคิด วิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา เชื่อมโยงความคิดอยางองครวม  
  (2) สามารถระบุประเด็นปญหา วางแผน เสนอแนะแนวทางการแกปญหาอยางมีคุณคาและ

สรางสรรค 
 4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (1) มีความสามัคคี สามารถอยูรวมกับผูอ่ืน ทํางานอยางมีสวนรวม มีภาวะผูนําและผูตาม 
  (2) มีจิตสาธารณะ เสียสละ เห็นคุณคาแหงการแบงปน 
  (3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง ชุมชน สังคม และสวนรวม สามารถพ่ึงตนเองได 
 5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) ใชวิธีทางคณิตศาสตรและสถิติพ้ืนฐาน ในการศึกษาคนควาและนําไปใชไดอยางเหมาะสม 
  (2) มีทักษะในการสื่อสารและใชภาษาอยางมีประสิทธิภาพ 
  (3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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3.1 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 
1.ดานคุณธรรม จริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

กลุมวิชาภาษา                  
ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปญญา                 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ๑                 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ๒                 
ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                 
การพัฒนาทักษะการพูดและการ
เขียน 

                

ปญญาจากวรรณกรรม                 
ภาษาอังกฤษเพ่ือนันทนาการ                 
ภาษาประเทศเพ่ือนบาน                 
กลุมวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

                

จังหวัดศึกษา                 
ศิลปะและทักษะการใชชีวิต                 
พลเมืองกับความรับผดิชอบตอ
สังคม 

                

พลังของแผนดิน  
               

 
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รายวิชา 
1.ดานคุณธรรม จริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

กลุมวิชาวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

                

การรูดจิิทัล                 
กาคิดสรางสรรคและการแกปญหา                 
วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอมเพ่ือ
ชีวิต 

                

โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป                 
คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                 
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3.2 มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาเฉพาะ ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
(ตามมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ) 

 1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
(1)   ซ่ือสัตย มีระเบียบวินัย รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ 

ขององคกรและสังคม 
(2)   มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีม และแกไขขอขัดแยง สามารถ

ตัดสินใจเลือกสิ่งท่ีควรกระทํา 
 2. ดานความรู 

 (1) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหารายวิชาท่ีศึกษา 
 (2) สามารถประยุกตใชความรู และวิเคราะหปญหา เพ่ือแกไขไดอยางเหมาะสมกับสถานการณ 

(3) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ             
3. ดานทักษะทางปญญา  

(1)   สามารถคิดวิเคราะหประเด็นปญหาไดอยางเปนระบบและมีวิจารณญาณ เพ่ือสามารถวาง
แผนการทํางานและแกปญหาเฉพาะหนาไดอยางดี 

(2)  สามารถวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและทักษะเพ่ือนําไปประยุกตกับการแกไข
ปญหาไดอยางเหมาะสม 

 4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1) สามารถสื่อสารและประสานการทํางานกับกลุมคนท่ีหลากหลายท้ังภาษาไทยและ/หรือ

ภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(2) มีความรับผิดชอบใน การกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 

 5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1) สามารถใชเครื่องมือทางดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัยตอการทํางานไดอยางเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
(2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชขอมูลทางสถิติประยุกตตอปญหา 

ท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 
(3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ พรอมท้ังเลือกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนอไดอยาง

เหมาะสม 
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3.2 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 
 

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1.ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 
3. ดานทักษะ
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

หลักเศรษฐศาสตร             

หลักการจัดการ             

หลักการตลาด             

กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร             

หลักการบัญชี             

ระบบปฏิบัติการและอินเทอรเน็ต             

การประกอบคอมพิวเตอรและติดตั้งซอฟตแวร             

การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน             

ระบบฐานขอมูล             

การวิเคราะหและออกแบบระบบ             

การสื่อสารขอมูลและระบบเครือขาย             

การออกแบบกราฟกส             

การออกแบบและพัฒนาเว็บ             

พาณิชยอิเล็กทรอนิกส             

โครงงานคอมพิวเตอรเพ่ือธุรกิจ             

การเขียนโปรแกรมบนเว็บ             
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รายวิชา 

1.ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 
3. ดานทักษะ
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

การเขียนเว็บเพจดวยภาษา HTML และ CSS             

ระบบการจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต             

การออกแบบกราฟกสข้ันสูง             

เทคโนโลยีมัลติมีเดีย             

การออกแบบและสรางภาพเคลื่อนไหว             

การจัดการเครือขายคอมพิวเตอร             

ระบบปฏิบัติการเครื่องแมขาย             

ความม่ันคงดานเครือขาย             

การฝกประสบการณ             
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หมวดที ่5 
หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดและการประเมินผลการศึกษาใหเปนไปตามระเบียบของสถาบันวิทยาลัยชุมชน วาดวยเรื่องการจัด
การศึกษาต่ํากวาปริญญา พ.ศ. 2560  

 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
 มีการกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของการประกันคุณภาพ

การศึกษา โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู ดังนี้ 
 2.1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแจงอาจารยผูสอนกําหนดใหทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผล

การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร  
 2.1.2 อาจารยผูสอนศึกษาเลือกเครื่องมือท่ีจะนามาใชในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน 

ผลการเรียนรูใหสัมพันธสอดคลองกับ รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) หรือ รายละเอียดของประสบการณ
วิชาชีพ (มคอ.4)  

 2.1.3 อาจารยผูสอนดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรูโดยกระบวนการตางๆ 
เชน การสอบ การสังเกต การตรวจสอบ การประเมินผล ในสัปดาหสุดทายของการเรียนการสอน โดยใชเครื่องมือ 
เชน แบบสอบถาม แบบสังเกต แบบสํารวจ แบบประเมิน และแบบสัมภาษณ  

 2.1.4 อาจารยผูสอนประมวลผลและรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน ผลการเรียนรู 
เพ่ือใชประกอบการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5)  

 2.1.5 อาจารยผูสอนนําเสนอรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาตออาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรพรอมแนวทางปรับปรุง รายงานในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) หรือ 
รายงานการดําเนินการของประสบการณวิชาชีพ (มคอ.5)  

 2.1.6 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของอาจารยผูสอนโดยพิจารณาจาก
เอกสารหลักฐานและสามารถเก็บขอมูลเพ่ิมเติมโดยใชเครื่องมือการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในแตละดานและภาพรวม  

 2.1.7 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําการประมวลผลขอมูล และจัดทํารายงานพรอมเสนอแนวทาง
ปรับปรุงเสนองานหลักสูตร 

 2.1.8 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแจงผลและแนวทางปรับปรุงตออาจารยผูสอนและเขียนในรายงาน
ผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา  
 การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา เนนการทาวิจัยผลสัมฤทธิ์ของการ

ประกอบอาชีพของผูสําเร็จการศึกษาท่ีตรงกับความตองการของสถานประกอบการและสถานศึกษา ดังนี้  
 2.2.1 การทวนสอบจากภาวการณไดงานทําของผูสําเร็จการศึกษา โดยประเมินจากผูสําเร็จการศึกษาท่ี

ไดงานทําหลังจากสําเร็จการศึกษาของหลักสูตร โดยผูใชบัณฑิตมีสวนรวมในการทวนสอบผลการเรียนรู 
 2.2.2 การทวนสอบจากสถานประกอบการรวมทวนสอบผลการเรียนรู มีการประเมินนักศึกษาตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู และกลยุทธการประเมินผลการเรียนรู โดยการสัมภาษณหรือการใชแบบสอบถามเพ่ือ
ประเมินความรูความสามารถ โดยใชมาตรฐานการเรียนรูท้ัง 6 ดาน คือ 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู  
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3) ทักษะทางปญญา  4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์ไดรับอนุปริญญาตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังนี้ 
 (1) เรียนครบตามโครงสรางของหลักสูตร 

 (2) ไดคาระดับผลการเรียนคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ําหวา 2.00 จากระบบ 4 ระดบัคะแนน 
 (3) ใชเวลาการศึกษาไมกอน 5 ภาคการศึกษา และไมเกิน 6 ปการศึกษา 
 (4) ไมมีพันธะดานหนี้สินใดๆ กับวิทยาลัยชุมชน 
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หมวดที ่ 6  
การพัฒนาอาจารย 

 
1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1.1 ปฐมนิเทศอาจารยใหม เพ่ือชี้แจงรายละเอียดของหลักสูตร และแนะนําอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
และมอบเอกสารท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน ไดแก คูมือหลักสูตร คูมือนักศึกษา กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และ
คูมือปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนของอาจารย  

1.2 สงเสริมใหอาจารยใหมเขารวมประชุมของทางวิทยาลัยชุมชน เพ่ือทราบถึงปรัชญา พันธกิจ และ
วิสัยทัศน ของการจัดการศึกษา  

1.3 ชี้แจงแนวทางในการจัดการเรียนการสอน แนวทางในการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน การ
จัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (มคอ.4) รายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ.6)  

1.4 จัดการอบรมเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอนและการประเมินผล รวมถึงการบูรณา
การเทคโนโลยีกับการเรยีนการสอน  
2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
  2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 2.1.1 สนับสนุนใหอาจารยเขาฝกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน  
กลยุทธ การสอน และการประเมินผล จากหนวยงานท้ังภายในและหนวยงานภายนอก  

 2.1.2 สนับสนุนใหอาจารยเขารวมประชุม สัมมนาทางวิชาการเพ่ือประยุกตใชความรูท่ีไดใหเกิด
ประโยชนตอการจัดการเรียนการสอน  

2.1.3 จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชวิธีการจัดการความรู (Knowledge Management) เพ่ือใหเกิด
การถายทอดประสบการณและเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการพัฒนาการเรียนการสอนและการบริหารหลักสูตร  
 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ  

  2.2.1 สงเสริมใหอาจารยพัฒนาการเรียนการสอนและทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม  
  2.2.2 ศึกษาดูงานท่ีเก่ียวของเพ่ือนาความรูมาประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและหลักสูตร  
  2.2.3 สงเสริมใหอาจารยมีสวนรวมในกิจกรรมชุมชนและบริการสังคม  
  2.2.4 สงเสริมใหอาจารยมีโอกาสไปศึกษาหรือเขาฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมพัฒนาตนเองและเพ่ิมคุณวุฒิ 
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หมวดที ่ 7   
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1.  การกํากับมาตรฐาน 
  หลักสูตรมีกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร ดังนี้  
  1.1 แตงตั้งคณะกรรมการอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือวางแผน กํากับ และติดตาม การดําเนินงานตาง ๆ 
ของหลักสูตร  
  1.2 สรางความตระหนักและความเขาใจใหแกบุคลากร โดยการจัดประชุมชี้แจง ในประเด็นสําคัญ 
ท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน ตลอดจนการประกันคุณภาพ  
  1.3 มีกระบวนการจัดทําหลักสูตร โดยดําเนินการจัดทําแผนการสอนและเกณฑการวัดและการประเมินผล  
  1.3.1 มีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3 กอนเปดสอนในแตละภาคการศึกษาครบทุกรายวิชา  
  1.3.2 ประชุมวางแผน ติดตามและทบทวนการดําเนินงานของหลักสูตร โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
มีสวนรวม อยางนอยรอยละ 80  
  1.3.3 จัดทํารายงานผลการดาเนินการของรายวิชาตามแบบ มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา  
  1.3.4 จัดทารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดป
การศึกษา  
 1.4 มีการวางแผนการรับนักศึกษา แผนการจัดกิจกรรมและการจัดการเรียนการสอน  
 1.5 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการเรียนรูของนักศึกษา  
 1.6 มีการกํากับติดตาม ประเมินการจัดการเรียนการสอน และสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู  
 1.7 มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตอสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน และนําเอาขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพมาปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเนื่องทุกป
การศึกษา 
 
2.  บัณฑิต 

คุณภาพบัณฑิต  
  หลักสูตรมุงพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน โดยการประเมินและ 
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรูในขณะท่ีนักศึกษากําลังศึกษา และประเมินผลการมีงานทํา 
ตลอดจนความพึงพอใจและความตองการของผูใชบัณฑิต มีการจัดการเพ่ือติดตามการประเมินผลและ การทวน
สอบเพ่ือการแกไขปรับปรุง เพ่ือใหไดบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคเปนไปมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอนุปริญญา และมาตรฐานผลการเรียนรู อยางนอย 6 ดาน คือ 1) คุณธรรมจริยธรรม 2) ความรู 3) 
ทักษะทางปญญา 4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 6) ทักษะการจัดการเรียนรู และมีคุณลักษณะพิเศษ ตามท่ีหลักสูตร
กําหนด  

หลักสูตรพัฒนาคุณภาพบัณฑิตเพ่ือใหตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความ
พึงพอใจของผูใชบัณฑิต โดยมีกลไกขับเคลื่อนการดําเนินงาน ดังนี้  

1. ติดตาม สํารวจความตองการจําเปนของผูใชบัณฑิตอยางตอเนื่อง  
2. สํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอคุณภาพของบัณฑิตท่ีจบการศึกษา ในหลักสูตร  
3. จัดการประชุมโดยเชิญผูใชบัณฑิตเขามามีสวนรวมในการวิพากษหลักสูตร  
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4. สรางความเชี่ยวชาญใหกับนักศึกษา ดวยการลงมือทําดวยการเรียนรูจาก การทํางาน (Work-based 
Learning)  

5. จัดกิจกรรมเสริม ใหสอดคลองกับบริบทของชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก ติดตามสถานการณและ
วิกฤติทางการศึกษาปฐมวัย  

6. จัดกิจกรรมเสริมสรางการมีจิตสาธารณะ โดยการบริการชุมชน ดวยองคความรูทางดานการศึกษา
ปฐมวัยใหกับชุมชน  

7. เนนพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การทางานแบบมีสวนรวม และการสรางเครือขายชุมชน การเรียนรู
ทางวิชาชีพ 

3. นักศึกษา 
 มีกระบวนการรับนักศึกษา และการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา การใหคําปรึกษาวิชาการและแนะ

แนว การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนนักศึกษาดังตอไปนี้ 
3.1  กระบวนการรับนักศึกษา 

สาขาวิชามีการกําหนดคุณสมบัติของผูท่ีจะเขาศึกษา คือ เปนผูสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเทา         

3.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา  
สาขาวิชามีระบบและกลไกเตรียมความพรอมใหนักศึกษากอนเขาศึกษาโดยกระบวนการปรับพ้ืน

ฐานความรูในรายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร เปนตน 

3.3 การใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนว การคงอยู การสําเร็จการศึกษา 

สาขาวิชามีระบบและกลไกเก่ียวกับการดูแลใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาเพ่ือใหมี
แนวโนมอัตราการคงอยู และอัตราการสําเร็จการศึกษาในระดับท่ีสูง ดังนี้ 

การกําหนดอาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือกําหนดระบบและกลไกการดูแลให
คําปรึกษาทางดานวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาสําหรับนักศึกษา 

 การดูแลนักศึกษา อาจารยท่ีปรึกษาใชคูมืออาจารยท่ีปรึกษาของวิทยาลัย เพ่ือใชเปนแนวทางในการให
คําปรึกษาแกนักศึกษาโดยมีอาจารยในสาขาวิชาเปนกรรมการอาจารยท่ีปรึกษา และในกรณีท่ีนักศึกษาในความ
ดูแลมีปญหาท่ีเกินความสามารถของอาจารยท่ีปรึกษาจะใหคําปรึกษาได อาจารยจะสงตอไปยังกลุมกิจการ
นักศึกษาของวิทยาลัยชุมชนระนอง 

การนัดพบนักศึกษา เม่ืออาจารยท่ีปรึกษามีนักศึกษาในความดูแล อาจารยจะเปนผูนัดหมายนักศึกษาใน
ความดูแลเพ่ือมาพบ  สัปดาหละ 1 ครั้ง เพ่ือใหคําปรึกษาในเรื่อง เก่ียวกับการเรียนการสอนหรือชวยแกไขปญหา
ในเรื่องอ่ืน ๆ ของนักศึกษาตอไป  

การติดตอส่ือสารระหวางอาจารยท่ีปรึกษากับนักศึกษาในความดูแล อาจารยท่ีปรึกษาจะเปนผูกําหนดวัน
เวลาใหนักศึกษาเขาพบ นอกจากวันเวลาท่ีอาจารยกําหนดนักศึกษาสามารถนัดหมายวันเวลากับอาจารยท่ีปรึกษา
และเขาพบเพ่ือขอคําปรึกษาได 

3.4 ความพึงพอใจและการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
 นักศึกษาสามารถประเมินความพึงพอใจตอการเรียนการสอนในระบบงานทะเบียนของวิทยาลัยชุมชนเปน

ประจําทุกภาคเรียน และสามารถยื่นรองเรียนเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตอหัวหนาสาขา และหัวหนา
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สาขาวิชานําเขาสูการประชุมกรรมการบริหารประจําหลักสูตร และหาทางแกไข หากท่ีประชุมกรรมการบริหารฯ 
แกไขไมไดใหพิจารณาสงตอสํานักวิชาการเพ่ือหาวิธีการแกไขในระดับวิทยาลัย 

4. อาจารย 
4.1 ระบบและกลไกการรับอาจารยใหม มีดังนี้  

1. คณะกรรมการบริหารประจําหลักสูตรประชุมรวมกัน เพ่ือวางแผนและตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย
ประจําหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑหรือระเบียบของ สกอ.  

2. หากอัตรากําลังไมเพียงพอ สาขาวิชาเสนอขออนุมัติรับอาจารยเพ่ิมตอวิทยาลัยชุมชนระนอง 
3. มีการคัดเลือกอาจารยพิเศษใหมโดยพิจารณาคุณสมบัติใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานของสถาบัน

วิทยาลัยชุมชน และมีการสอบคัดเลือก โดยสอบสัมภาษณ และเสนอคณะกรรมการสภาวิทยาลัย
ชุมชนระนองพิจารณาอนุมัติ 

4. นอกจากนี้สาขาวิชายังไดมอบหมายใหอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีประสบการณเปนพ่ีเลี้ยงให
คําแนะนําเก่ียวกับการเรียนการสอน 

4.2 ระบบและกลไกการบริหารและการพัฒนาอาจารย 
 อาจารยผูรับผิดขอบหลักสูตรมีการวางแผนสงเสริมและพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตรและมีระบบ

สงเสริมและพัฒนาอาจารยในดานตางๆ ดังนี้  
- จัดโครงการอบรมสําหรับอาจารยใหม เพ่ือใหมีความรูในดานเทคนิควิธีการสอน การวัดผลประเมินผล 

ตลอดจนจรรยาบรรณและระเบียบปฏิบัติท่ีเก่ียวของ  
- จัดโครงการอบรมดานการวิจัย การทําผลงานทางวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาจารยประจําให

เปนไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพท่ีสูงข้ึน เพ่ือสงผลตอคุณภาพของหลักสูตร 
- กําหนดใหอาจารยประจําจัดทําแผนเพ่ือพัฒนาตนเองในดานการศึกษาตอ การสรางผลงานวิชาการ/การ

วิจัย และควบคุมกํากับใหอาจารยปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

กระบวนการออกแบบหลกัสูตร ประกอบไปดวย การสํารวจสถานการณปจจุบันทางเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตและภาวะการมีงานทําของบัณฑิต และการสํารวจความ 
พึงพอใจของศิษยเกาและศิษยปจจุบันตอหลักสูตร เพ่ือนําผลมาใชในการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตรตลอดจน
ถึงการจัดทํารายวิชาใหทันสมัย  

การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหการดําเนินงานดานการเรียนการสอน
ของหลักสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะพิจารณาแผนการศึกษาของนักศึกษาแต
ละกลุมแตละชั้นปเพ่ือวางแผนกําหนดรายวิชาท่ีจะเปดสอน เวลาเรียน-เวลาสอบ และผูสอน ท้ังรายวิชาบังคับ 
และวิชาเลือกซ่ึงรายวิชาเลือกท่ีจะเปดสอนนี้ หลังจากรวบรวมขอมูลเก่ียวกับรายวิชาท่ีจะเปดสอนแลว  อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนจะประชุมรวมกันเพ่ือกําหนดผูสอนในแตละรายวิชา  โดยการจัดผูสอนใน
แตละภาคการศึกษานั้นไดพิจารณาท้ังจากความรู ความสามารถในเนื้อหาวิชาและประสบการณในการสอน ซ่ึงถือ
วามีความสําคัญเปนอันดับตน ๆ รวมถึงพิจารณาเรื่องเวลาเรียน-เวลาสอบท่ีไมซํ้าซอนกับวิชาในสาขาอ่ืน ๆ 
ท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน  

การประเมินผูเรียน มีระบบ กลไกการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติโดยมีระบบ/ข้ันตอนการประเมินผูเรียนซ่ึงปรากฏอยูในคูมือแนวทางการประเมินผูเรียนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ และมีกลไก คือ คูมือแนวทางการประเมินผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และคณะกรรมการ
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บริหารหลักสูตรท่ีทําหนาท่ีกํากับดูแลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

สาขาวิชาไดนําระบบ-กลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน โดย มีการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารประจํา
หลักสูตรเพ่ือกํากับดูแลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  
มีการกําหนดเกณฑการประเมิน โดยระบุไวใน มคอ.3 ของรายวิชาท่ีเปดสอนอยางชัดเจน ภายใน 30 วัน กอนเปด
ภาคการศึกษา  

   ในสวนของผูสอนอาจารยผูรับผิดชอบในแตละรายวิชาท่ีเปดสอนในปการศึกษานั้น ๆ ของหลักสูตรฯ จะ
ดําเนินการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของนักศึกษาในแตละรายวิชา ตามกลยุทธการ
ประเมินผลการเรียนรูท้ัง 5 ดาน หลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการจดัการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู
ของนักศึกษาแลว ผูรับผิดชอบในแตละรายวิชา ดําเนินการจัดทํารายงานผลการจัดการเรียนการสอนหรือ มคอ.5 
ของรายวิชา ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา ภายใตการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรฯ 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

สาขาวิชาจัดใหมีการประชุมเพ่ือใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรทุกทาน
กําหนดสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจําเปนตอการจัดการเรียนการสอน และสาขาวิชาฯนําเสนอตอคณะวิชาและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือดําเนินการ 
 
7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ระบุตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีใชในการติดตาม ประเมินและรายงานคุณภาพของหลักสูตรประจําปตาม
ตัวบงชี้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ หรือตัวบงชี้ ท่ีหลักสูตรพัฒนาข้ึนเอง 
โดยครอบคลุมหมวด 1 – หมวด 6 
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 ชนิดของตัวบงช้ี :  กระบวนการ 
 เกณฑมาตรฐาน : ระดับ 

ตัวบงชี้และเปาหมาย 
ปการศึกษา 

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 
1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ตดิตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
x x x   

2. มีรายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิสาขา / สาขาวิชา 
(ถามี) 

x x x   

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อยางนอยกอน
การเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

x x x   

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 5 
และมคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิน้สุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

x x x   

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศกึษา 

x x x   

6. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี
กําหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศกึษา 

x x x   

7. มีการพัฒนา / ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธการสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงาน
ท่ีรายงานใน มคอ. 7 ปท่ีแลว 

- x x   

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรบัการปฐมนิเทศ หรือ คําแนะนําดาน
การจัดการเรยีนการสอน 

x x x   

9. อาจารยประจําหลักสูตรทุกคน ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ / 
หรือ วิชาชีพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

x x x   

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา
วิชาการ และ / หรือ วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

x x x   

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย / บัณฑติใหม ท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสตูร เฉลี่ยมากกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - x x x 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ท่ีมตีอบัณฑติใหม เฉลี่ย
มากกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - x x 

รวมตัวบงช้ี (ขอ) ในแตละป      
ตัวบงช้ีบังคับ (ขอท่ี)      
ตัวบงช้ีตองผานรวม (ขอ)      

 
เกณฑประเมิน : หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ฯ ตองผานเกณฑประเมิน ดังนี้   
         ตัวบงชี้บังคับ (ตัวบงชี้ท่ี 1 - 5) มีผลดําเนินการบรรลุตามเปาหมาย และมีจํานวนตัวบงชี้ ท่ีมีผลดําเนินการ
บรรลุเปาหมาย ไมนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงชี้รวมโดยพิจารณาจากจํานวนตัวบงชี้บังคับ และตัวบงชี้รวมในแต
ละป  
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หมวดที ่ 8  
การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 
1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 

(1) ประชุม สัมมนารวมกันระหวางอาจารยผูสอน  เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอแนะนํา
เพ่ิมเติมเก่ียวกับวิธีสอนแบบตาง ๆ 

(2)  ใชวิธีการสอบถามนักศึกษาถึงประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
(3) ประเมินนักศึกษาจากพฤติกรรมการเรียน การทํากิจกรรม และผลการสอบ 

 1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
(1) การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกภาคการศึกษา 
(2) การประเมินการสอนของครูอาจารยจากการเขาสังเกตในชั้นเรียน 
(3) การนิเทศและติดตามการจัดการศึกษา ของคณะกรรมการนิเทศและติดตามการจัดการศึกษา 

 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1. การประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษาชั้นปสุดทาย 
2.2. ประเมินคุณภาพของหลักสูตรจากการติดตามผูสําเร็จการศึกษา จากนายจางหรือผูใชผูสําเร็จการศึกษา 
2.3. การติดตามและประเมินผลหลักสูตรทุก ๆ 3 ป โดยผูทรงคุณวุฒิเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรในปตอไป 

 
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7  ขอท่ี 7 โดย
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน อยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีเก่ียวของ
กับสาขาวิชา อยางนอย 1 คน ซ่ึงไดรับการแตงต้ังจากวิทยาลัย โดยผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้
ท้ังหมดในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษา ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือมีการดําเนินงานตามขอ 1-5 และมีผล
การดําเนินงานอยางนอยรอยละ 80  

     
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1. อาจารยผูสอน ทบทวนผลการประเมินประสิทธิภาพของการสอนในแตละรายวิชาท่ีรับผิดชอบ และปรับปรุงทันที
หากขอมูลนั้นจําเปน และเม่ือสิ้นภาคการศึกษาใหจัดทํารายงานเสนองานวิชาการฯ ผานสาขาวิชา 

4.2. อาจารยผูสอนติดตามผลการจัดการศึกษาตามตัวบงชี้หมวดท่ี 7 ขอท่ี 7 
4.3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร สรุปผลการดําเนินงานหลักสูตรประจําปการศึกษา 
4.4. ประชุมอาจารยผูสอน เพ่ือพิจารณาทบทวนสรุปผลการดําเนินงานหลักสูตร 
4.5. สรุปผลการดําเนินงานหลักสูตร เสนอสภาวิชาการเพ่ือกลั่นกรอง เสนอสภาวิทยาลัยชุมชนเพ่ือเห็นชอบ 
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ภาคผนวก 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรอนปุริญญา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 กับ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
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ตารางเปรียบเทียบความแตกตางระหวางหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561  

 
ตารางท่ี 1 การเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิมและโครงสรางหลักสูตรปรับปรุง 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. 
2548 ของกระทรวงศึกษาธิการ โครงสรางหลักสูตรของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

จํานวนหนวยกิต 
หลักสูตรเดิม 
พ.ศ. 2554 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2561 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต ไมนอยกวา 30 หนวยกิต ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 45 หนวยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 57 หนวยกิต ไมนอยกวา 57 หนวยกิต ไมนอยกวา 57 หนวยกิต 
    2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชพี      2.1 กลุมวชิาพ้ืนฐานวชิาชีพ ไมนอยกวา 21 หนวยกิต ไมนอยกวา 21 หนวยกิต      จํานวน 21 หนวยกิต 
    2.2 กลุมวิชาชีพ      2.2 กลุมวิชาชีพ  ไมนอยกวา 36 หนวยกิต       จํานวน 36 หนวยกิต 
         2.2.1 วชิาบังคับ           2.2.1 วชิาบังคับ         24 หนวยกิต               24 หนวยกิต      จํานวน 24 หนวยกิต 
         2.2.2 วชิาเลือก             2.2.2 วชิาเลือก            9 หนวยกิต                9 หนวยกิต      จํานวน   9 หนวยกิต 
         2.2.3 วชิาการฝกงาน           2.2.3 วชิาการฝกงาน     3 หนวยกิต                3 หนวยกิต      จํานวน   3 หนวยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา  3 หนวยกิต ไมนอยกวา 3 หนวยกิต ไมนอยกวา   3 หนวยกิต 

รวม ไมนอยกวา 90 หนวยกิต รวม ไมนอยกวา 90 หนวยกิต ไมนอยวกวา 90 หนวยกิต ไมนอยวกวา 90 หนวยกิต 
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  ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

ช่ือหลักสูตร  
ภาษาไทย     : อนุปริญญาบริหารธุรกิจ  
                  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
ภาษาอังกฤษ : Associate of Business Administration  
                  Program in Business Computer 

ช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาษาไทย : หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
ภาษาอังกฤษ : Associate Program in Business Computer 

ช่ือปริญญา 
ภาษาไทย 
ชื่อเต็ม : อนุปริญญาบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
ชื่อยอ  : อ.บธ. (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
ภาษาอังกฤษ  
ชื่อเต็ม : Associate of Business Administration  
           (Business Computer)  
ชื่อยอ  : A.B.A. (Business Computer) 

ช่ือปริญญา/สาขาวิชา 
ภาษาไทย 
ชื่อเต็ม : อนุปริญญา  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
ชื่อยอ  : อ.(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
ภาษาอังกฤษ 
ชื่อเต็ม : Associate Degree in Business Computer 
ชื่อยอ  : A.(Business Computer) 

ปรัชญาของหลักสูตร 
สรางโอกาสทางการศึกษาใหสมาชิกชุมชนไดพัฒนาตนเอง ใหเปน

ผูชํานาญงานดานคอมพิวเตอร และเพ่ิมคุณคาเพ่ือการสรางสรรคใหเกิด
ประโยชน ในการดําเนินชีวิตและเพ่ิมศักยภาพของชุมชนในมิติตางๆ ท้ัง
ดานเศรษฐกิจและดานสังคม แกชุมชนและทองถ่ิน 

ปรัชญาของหลักสูตร 
ชวยสรางสรรคและเพ่ิมความสามารถในการแขงขันทางธุรกิจ

ตอสังคมทางเทคโนโลย ี

ความสําคัญของหลักสูตร 
       - ไมมี –  
 
 

ความสําคัญของหลักสูตร 
เปนหลักสูตรท่ีตอบสนองการพัฒนาธุรกิจของชุมชน 
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วัตถุประสงคของหลักสูตร 

1) เพ่ือใหผูเรียนมีความตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรม      มี
ความซ่ือสัตยสุจริต ขยันหม่ันเพียร ตามจรรยาบรรณของนักวิชาชีพ
คอมพิวเตอร 

2) เพ่ือใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในหลักการทางคอมพิวเตอร 
และหลักการทางธุรกิจ 

3) เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะในการพัฒนาระบบสารสนเทศ   เพ่ือ
สนับสนุนการดําเนินงานในธุรกิจ 

4) เพ่ือใหผูเรียนสามารถสื่อสารและประสานการทํางานรวมกับ
หนวยงานองคกร หนวยงาน ชุมชน เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลสารสนเทศ
ทางธุรกิจ 

5) เ พ่ือใหผู เรียนสามารถคิดวิ เคราะห และนําเสนอขอมูล
สารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1)  มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตยสุจริต ขยันหม่ันเพียร 
ตามจรรยาบรรณของนักวิชาชีพคอมพิวเตอร 

2)  มีความรู ความเขาใจทางคอมพิวเตอรเพ่ือใชในทางธุรกิจ 
3)  มีทักษะทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอร เพ่ือสนับสนุนการ

ดําเนินงานในธุรกิจ 
4)  สามารถสื่อสารและสรางเครือขายเพ่ือดําเนินงานทางธุรกิจ 
5)  สามารถคิดวิเคราะหและนําเสนอขอมูลสารสนเทศ                  

ไดอยางเหมาะสม 
 
 
 
 

โครงสรางหลักสูตร 
     หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 90 หนวยกิต โดยมีสัดสวน
หนวยกิต แตละหมวดวิชา และแตละกลุมวิชาดังนี้ 
1.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา  30  หนวยกิต 
2.  หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา  57  หนวยกิต 
       2.1 วิชาแกน                   ไมนอยกวา  21  หนวยกิต    
       2.2 วิชาชีพ                     ไมนอยกวา  36  หนวยกิต 
             2.2.1 วิชาบังคับ                 24  หนวยกิต 
             2.2.2 วิชาเลือก                   9  หนวยกิต 

 2.2.3 วิชาการฝกงาน                    3  หนวยกิต 

โครงสรางหลักสูตร 
     หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 91 หนวยกิต โดยมี
สัดสวนหนวยกิต แตละหมวดวิชา และแตละกลุมวิชาดังนี้ 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา  30  หนวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา  57  หนวยกิต 

2.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ จํานวน   21  หนวยกิต 
2.2 วิชาชีพ   จํานวน  36  หนวยกิต 

2.2.1 วิชาบังคับ จํานวน  24  หนวยกิต 
2.2.2 วิชาเลือก จํานวน     9  หนวยกิต 
2.2.3 วิชาการฝกงาน จํานวน    3  หนวยกิต 
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  3 .  หมวดวิชาเลือกเสร ี             ไมนอยกวา   3  หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสร ี  ไมนอยกวา   3 หนวยกิต 

วิชาแกน                   ไมนอยกวา   21  หนวยกิต 
บธ 0101 หลักเศรษฐศาสตร                        3(3-0-6) 
บธ 0102 หลักการจัดการ                           3(3-0-6) 
บธ 0103 หลักการตลาด                             3(3-0-6) 
บธ 0104 กฎหมายธุรกิจ                             3(3-0-6) 
บธ 0105 หลักการบัญชี                              3(2-2-5) 
บธ 0106 หลักการเงิน                                3(3-0-6) 
บธ 0107 โปรแกรมสําเร็จรูปทางธรุกิจ             3(2-2-5) 
บธ 0108 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ        3(3-0-6) 

วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ       จํานวน 21 หนวยกิต 
หลักเศรษฐศาสตร                       

หลักการจัดการ                                        3(3-0-6) 
หลักการตลาด                   3(3-0-6) 
กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร                  3(3-0-6)  
หลักการบัญชี                   3(3-0-6)  
ระบบปฏิบัตกิารและอินเทอรเน็ต                  3(2-2-5)  
การประกอบคอมพิวเตอรและติดตั้งซอฟตแวร     3(2-2-5)  

วิชาบังคับ             ไมนอยกวา  24  หนวยกิต                                      
      บธ 0109 ระบบคอมพิวเตอร                       3(2-2-5) 

บธ 0110 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร       3(2-2-5) 
 เบื้องตน 

บธ 0111 โครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี        3(3-0-6) 
บธ 0112 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน         3(2-2-5) 
บธ 0113 การวิเคราะหและออกแบบระบบ      3(2-2-5) 
บธ 0114 ระบบฐานขอมูล                          3(2-2-5) 
บธ 0115 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ              3(2-2-5) 
บธ 0116 โครงงานคอมพิวเตอรเพ่ือธุรกิจ        3(0-6-3) 

วิชาบังคับ           ไมนอยกวา      24  หนวยกิต 
การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน     3(2-2-5)  
ระบบฐานขอมูล                  3(2-2-5) 
การวิเคราะหและออกแบบระบบ      3(2-2-5) 
การสื่อสารขอมูลและระบบเครือขาย     3(2-2-5) 
การออกแบบกราฟกส       3(2-2-5)   
การออกแบบและพัฒนาเว็บ                         3(2-2-5)  
พาณิชยอิเล็กทรอนิกส                            3(2-2-5)  
โครงงานคอมพิวเตอรเพ่ือธุรกิจ                  3(0-6-3) 

    

วิชาเลือก ไมนอยกวา    6  หนวยกิต 
บธ 0117 การออกแบบสิ่งพิมพทางธุรกิจ        3(2-2-5) 
บธ 0118 การจัดการองคความรู                  3(2-2-5) 

วิชาเลือก                   จํานวน            6  หนวยกิต 
กลุม 1 การพัฒนาเว็บไซต  

การเขียนโปรแกรมบนเว็บ                   3(2-2-5)  
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บธ 0119 เทคโนโลยีมัลติมีเดีย                    3(2-2-5) 
บธ 0120 พาณิชยอิเล็กทรอนิกส                 3(2-2-5) 
บธ 0121 การจัดการหวงโซอุปทาน              3(3-0-6) 
บธ 0122 กฎหมายและจริยธรรมสําหรับ        3(3-0-6) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
บธ 0123 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ            3(2-2-5) 

        

การเขียนเว็บเพจดวยภาษา HTML และ CSS       3(2-2-5) 
ระบบจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต       3(2-2-5)  

กลุม 2 คอมพิวเตอรกราฟกส 
การออกแบบกราฟกสข้ันสูง                  3(2-2-5)  
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย        3(2-2-5) 
การออกแบบและสรางภาพเคลื่อนไหว      3(2-2-5) 

กลุม 3 ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
การจัดการเครือขายคอมพิวเตอร      3(2-2-5)  
ระบบปฏิบัติการเครื่องแมขาย      3(2-2-5)  
ความม่ันคงดานเครือขาย                            3(2-2-5) 
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